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GABINETE DO
PREFEITO

LEI N° 3.654, DE 19 DE MAIO DE 2015

“DISPOE SOBRE AS ALTERACOES DE DESCRICAO E
REQUISITOS MINIMOS E CRIACAO DE VAGAS DE CARGOS
PERMANENTES NA LEI N° 2.920, DE 07 DE ABRIL DE 2008,
ALTERA OS ANEXOS | e I, DA LEI N° 3.608/2014, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO MIGUEL ARCANJO:
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei

Art. 1° - Fica estabelecida a descricdo dos requisitos minimos dos cargos de
Educador de Creche, Encarregado de Arquivo e Protocolo, Educador/Cuidador da Casa da
Crianca, e Agente de Fiscalizacdo dos Anexos | e I, da Lei n°® 3.608/2014, mantendo
inalterados os demais cargos

ANEXO Il

DESCRICAO E REQUISITOS MINIMOS DO CARGO

CARGO | DESCRICAO | REQUISITOSMINIMOS |

Atuar junto as criancas da creche, auxiliando | Curso Superior de Licenciatura
o professor no processo  ensino- | Plena em Pedagogia ou Curso
aprendizagem; auxiliar as criancas na | Normal em Nivel Médio (Antigo
execucdo de atividades pedagégicas e | Magistério)

recreativas diarias; cuidar da higiene,
alimentac@o, repouso e bem estar das
criangas; auxiliar o professor na construcdo
de atitudes e valores significativos para o
processo educativo das criancas; planejar
junto com o professor regente, atividades
pedagogicas proprias para a creche; auxiliar
0 professor no processo de observagédo e
registro das aprendizagens e
desenvolvimento das criancas; auxiliar o
professor na construgcdo de material didatico;
bem como na organizacdo e manutencéo
deste material; responsabilizar-se pela
recepcdo e entrega das criangas junto as
familias, mantendo um dialogo constante
entre familia e creche; acompanhar as
criangas junto as professoras e demais
funcionarios em aulas -  passeio
programadas pela creche; participar de
capacitacdes de formacgéo continuada

EDUCADOR DE CRECHE

Exercer atividades de organizacéo e guarda | Ensino Médio Completo
de documentos de todas as areas que
envolvam o servigco publico, devendo usar

ENCARREGADO DE
ARQUIVO E
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PROTOCOLO

critérios de identificacdo dos documentos
preservando sua guarda e zelo; executar o
servico de protocolo de documentos,
elaborando fichas ou livro de controle;
formar processos relativos as preposicées,
elaborando fichas ou livro de controle de
andamento; organizar indice geral de todos
0s processos; prestar informacdes aos
servidores e ao publico em geral, a respeito
da tramitacdo de documento de seu
interesse, receber documentos, processos,
expedientes e correspondéncias em geral,
encaminhadas a Administracdo, dando apés
0 seu registro encaminhamento correto,
conforme o assunto ou endere¢camento, para
definicdo do prosseguimento do processo,
com seu deferimento, indeferimento,
providéncias, etc; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior
imediato.

EDUCADOR/CUIDADOR
DA CASA DA CRIANCA

Cuidar das criancas e adolescentes da Casa
da Crianga com a alimentacéo, higiene e
prote¢do; organizar o ambiente (espaco
fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianca ou
adolescente); auxiliar a crianca e ao
adolescente para lidar com sua histéria de
vida, fortalecimento da auto-estima e
construcdo da identidade; organizacdo de
fotografias e registros individuais sobre o
desenvolvimento de cada crianca e/ou
adolescente, de modo a preservar sua
histéria de vida; acompanhamento nos
servicos de salde, escola e outros servigos
requeridos no cotidiano; apoiar a preparagao
da crianca ou adolescente para o
desligamento; dentre outras atividades
pertinentes a funcéo.

Ensino Médio Completo

AGENTE DE
FISCALIZACAO

Fiscalizar as condi¢fes dos logradouros
publicos; Fiscalizar a conservacédo de muros
e passeios e o estado de limpeza de
terrenos; Fiscalizar a supresséo ou poda de
espécies arbdreas nos logradouros publicos;
Fiscalizar os pontos de estacionamento de
taxis, 6nibus e demais transportes publicos;
Fiscalizar estabelecimentos comerciais,
industriais e prestadores de servigos sobre
seu regular funcionamento; Fiscalizar os
horéarios de abertura e fechamento de
estabelecimentos, conforme determinar as
normas municipais; Fiscalizar o sossego
publico, autuando estabelecimentos que
excedam o grau de sonoridade permitido em
lei municipal; Fiscalizar o comércio eventual
e ambulante desde que permitidos pela
Prefeitura Municipal; Fiscalizar as casas de

Ensino Médio Completo e
Carteira Nacional de Habilitacdo
Categoria A ou B.
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diversdes publicas, circos, parques de
diversdes, etc. desde que regularmente
licenciadas pela Prefeitura; Fiscalizar os
anuncios e placas de propaganda em geral;
Auxiliar na fiscalizacdo de canalizacao de
esgoto, comunicando as autoridades
competentes das irregularidades verificadas;
Fiscalizar os estabelecimentos que
manipulam ou comercializam produtos
inflamaveis e explosivos, comunicando as
autoridades competentes das
irregularidades verificadas; Aplicar
penalidade e/ou multas se verificadas
infrages ao codigo de posturas do
municipio; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Art. 2° - Ficam criadas 02 vagas para o cargo permanente de Educador/Cuidador
da Casa da Crianca

Art. 3° - Ficam criadas 02 vagas para o cargo permanente de Auxiliar de
Educador/Cuidador da Casa da Crianga

Art. 4° - Ficam criadas 06 vagas para o cargo permanente de Enfermeiro Padrao
40 horas.

Art. 5° - Ficam criadas 07 vagas para 0 cargo permanente de Técnico em
Enfermagem 40 horas

Art. 6° - As despesas decorrentes com a aplicacao desta Lei correrdo por conta
das dotacbes préprias, consignadas no orcamento vigente.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

S&o Miguel Arcanjo, 19 de maio de 2015

TSUOSHI JOSE KODAWARA
Prefeito Municipal

Publicado e registrado no Departamento de Administragao, afixado na sede da Prefeitura na

data supra.

LUIZ ROBERTO FOGACA
Secretario Municipal de Administracao e Financas
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ANEXO |
CARGO QTDE. REF.
Agente de Fiscalizacao 06 G
Agente de Saneamento (extinto na vacancia) 01 E
Agente de Saude (extinto na vacancia) 08 F
Agente de Transito 03 J
Agente de Vetores 06 A
Analista Fiscal de Tributos Municipais 01 T
Assistente Administrativo (extinto na vacancia) 02 L
Assistente de Coordenador de Ensino Fundamental (extinto na vacancia) 03 P
Assistente Social 08 T
Auxiliar Consultorio Dentéario 18 G
Auxiliar Consultorio Dentario 40 horas 07 L
Auxiliar de Contabilidade (extinto na vacancia) 01 (0]
Auxiliar de Diretoria (extinto na vacancia) 13 (0]
Auxiliar de Educador/Cuidador da Casa da Crianca 05 |
Auxiliar de Educador de Creche 30 |
Auxiliar de Farmacia 40 horas 07 L
Auxiliar de Servicos Diversos 97 C
Auxiliar Eletricista (extinto na vacancia) 01 D
Auxiliar Enfermagem (extinto na vacancia) 17 G
Auxiliar Pessoal (extinto na vacancia) 01 (0]
Bibliotecério 01 S
Bidlogo 01 P
Chefe Manutencao e Conservacéo de Estradas Rurais (extinto na vacancia) 02 P
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Cirurgido Dentista 20hs 06 T
Cirurgido Dentista 30 horas 12 T
Cirurgido Dentista 40 horas 07 X
Comprador 02 P
Condutor de Escolares (extinto na vacancia) 02 G
Contador 02 w
Coordenador de Ensino Fundamental (extinto na vacancia) 05 T
Cuidador para Residéncia Terapéutica 03 J
Diretor de Escola 11 w
Educador/Cuidador Casa da Crianga 05 J
Educador de Creche 29 J
Eletricista 02 G
Encarregado Almoxarifado 01 L
Encarregado de Arquivo e Protocolo 01 L
Encarregado da Merenda Escolar 01 L
Encarregado Divida Ativa (extinto na vacancia) 01 L
Enfermeiro Padré&o 12 T
Enfermeiro Padréo 40 horas 16 X
Engenheiro Ambiental 01 W
Engenheiro Agrénomo 02 T
Engenheiro Civil 02 W
Escriturario 50 K
Escriturario 11 (extinto na vacancia) 01 G
Escriturario IV (extinto na vacancia) 19 J
Farmacéutico 04 T
Fisioterapeuta 03 T
Fonoaudiélogo 02 T
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Gestor do Centro de Referéncia da Assisténcia Social -CRAS 01 T
Inspetor de Alunos 15 C
Maestro ou Instrutor de Musica 01 N
Magarefe (extinto na vacancia) 04 E
Marceneiro (extinto na vacancia) 01 H
Médico do Trabalho 01 Y
Médico Municipal (6 horas) 05 U
Médico Municipal (12 horas) 25 Y
Médico Plantonista 30 AA
Meédico Ultrassonografista 02 Y
Médico Veterinario 01 T
Monitor da Casa da Crianca 05 N
Monitor de Artesanato 02 F
Monitor de Costura 02 F
Motorista 48 G
Nutricionista 02 T
Operador de Maquinas 13 J
Orientador Social 02 K
Padeiro (extinto na vacancia) 02 F
Pedreiro (extinto na vacéncia) 04 H
Pintor 06 D
Procurador Juridico 03 T
Professor de Classe Especial Portador de Deficiéncia 05 M
Professor de Educacédo Infantil 23 horas 53 (0]
Professor de Educacéo Infantil 20 horas 02 M
Professor Ensino Fundamental (12 ao 5° ano) 145 R
Professor Ensino Fundamental (62 ao 9°ano) 10 AB
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Professor Ensino Fundamental (6° ao 9° ano) - Geografia 01 AB
Professor Ensino Fundamental para ciclo I e 11 — Educacgéo Artistica 12 AB
Professor Ensino Fundamental para ciclo I e 11 — Educacéo Fisica 10 AB
Psicologo 08 T
Psicopedagogo 01 T
Recepcionista 03 F
Salva Vida 03 J
Técnico Agricola 02 L
Técnico de Esporte 05 N
Técnico de Seguranca do Trabalho 40 horas 01 R
Técnico em Edificagdes 02 N
Técnico em Enfermagem 31 J
Técnico em Enfermagem 40 horas 14 P
Técnico em Informética 03 P
Técnico em Manutencao de Recepcédo e Transmissédo de TV (extinto na vacancia) 01 L
Técnico em Tributos Municipais 01 (0]
Terapeuta Ocupacional 03 T
Tesoureiro 01 W
Topografo 01 N
Tratorista 05 G
Trabalhador Bracal 110 B
Vice-Diretor de Escola 10 T
Vigia (extinto na vacéncia) 10 C
Visitador Sanitério 03 F
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EMPREGOS PUBLICOS
CARGO QTDE. REF.
Agente Comunitario de Salde 80 ACS
CARGOS EM COMISSAO
CARGO QTDE. REF.
Assessor de Gabinete 01 L
Assessor Juridico 01 z
Chefe de Gabinete 01 z
Coordenador de Divisdo Administrativa da Saude 01 X
Coordenador de Divisdo de Assisténcia Social 01 X
Coordenador de Divisdo Administrativa da Educacao 01 X
Coordenador de Divisdo de Compras 01 X
Coordenador de Divisdo de Educacdo Infantil 01 X
Coordenador de Divisdo de Ensino Fundamental 01 X
Coordenador de Divisédo de Esportes 01 X
Coordenador de Divisédo de Financgas 01 X
Coordenador de Divisdo de Gestdo Ambiental e Agricultura 01 X
Coordenador de Divisédo de Planejamento, Cultura e Turismo 01 X
Coordenador de Divisdo de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoal 01 X
Coordenador de Divisdo Técnica da Saude 01 X
Coordenador de Divisdo Técnica de Obras 01 X
Coordenador de Oficina Pedagdgica 01 X
Diretor do Departamento de Transito 01 X
Diretor do Departamento de Imprensa e Comunicacfes 01 X
Dirigente da Casa da Crianga e do Adolescente 01 S
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Secretario Municipal de Administracéo e Financas 01 Fixacao
por
Subsidio
Secretario Municipal de Agricultura e Meio Ambiente 01 Fixacdo
por
Subsidio
Secretario Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social 01 Fixacao
por
Subsidio
Secretario Municipal de Educacéo 01 Fixacao
por
Subsidio
Secretario Municipal de Governo e Planejamento 01 Fixacao
por
Subsidio
Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos 01 Fixacao
por
Subsidio
Secretario Municipal de Saude 01 Fixagdo
por
Subsidio
Supervisor de Setor de Agropecuaria 01 Q
Supervisor de Setor de Assisténcia Social 01 Q
Supervisor de Setor de Contabilidade 01 Q
Supervisor de Setor de Admissfes,Demissdes e Aposentadorias 01 Q
Supervisor de Setor de Cultura e Turismo 01 Q
Supervisor de Setor de Esportes 01 Q
Supervisor de Setor de Folha de Pagamento 01 Q
Supervisor de Setor de Gestdo de Atendimento da Saude 01 Q
Supervisor de Setor de Licitacdes 01 Q
Supervisor de Setor de Limpeza Publica 01 Q
Supervisor de Setor de Manutencéo de Estradas Vicinais e Pontes 01 Q
Supervisor de Setor de Meio Ambiente e Recursos Hidricos 01 Q
Supervisor de Setor de Obras 01 Q
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Supervisor de Setor de Programas de Desenvolvimento Social 01 Q
Supervisor de Setor de Servigos Administrativos da Salde 01 Q
Supervisor de Setor de Servigos Gerais e Manutencao de Patriménio 01 Q
Supervisor de Setor de Servicos Rurais 01 Q
Supervisor de Setor de Tesouraria 01 Q
Supervisor de Setor de Tributacéo 01 Q
Supervisor de Setor de Transporte Escolar 01 Q
Supervisor de Setor de Transporte e Manutencéo de Veiculos 01 Q
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ANEXO 11
DESCRICAO E REQUISITOS MINIMOS DOS CARGOS PERMANENTES
CARGO DESCRICAO REQUISITOS MINIMOS
AGENTE DE Fiscalizar as condi¢des dos logradouros publicos; Ensino Médio Completo e

FISCALIZAGCAO

Fiscalizar a conservacdo de muros e passeios e 0
estado de limpeza de terrenos; Fiscalizar a
supressdo ou poda de espécies arbéreas nos
logradouros publicos;

Fiscalizar os pontos de estacionamento de taxis,
onibus e demais transportes publicos; Fiscalizar
estabelecimentos  comerciais, industriais e
prestadores de servicos sobre seu regular
funcionamento; Fiscalizar os horérios de abertura
e fechamento de estabelecimentos, conforme
determinar as normas municipais; Fiscalizar o
sossego publico, autuando estabelecimentos que
excedam o grau de sonoridade permitido em lei
municipal; Fiscalizar o comércio eventual e
ambulante desde que permitidos pela Prefeitura
Municipal; Fiscalizar as casas de diversdes
publicas, circos, parques de diversdes, etc. desde
que regularmente licenciadas pela Prefeitura;
Fiscalizar os anincios e placas de propaganda em
geral; Auxiliar na fiscalizacdo de canalizacdo de
esgoto, comunicando as autoridades competentes
das irregularidades verificadas; Fiscalizar 0s
estabelecimentos que manipulam ou
comercializam produtos inflamaveis e
explosivos, comunicando as  autoridades
competentes das irregularidades verificadas;
Aplicar penalidade e/ou multas se verificadas
infracbes ao codigo de posturas do municipio;
Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

Carteira de Habilitaclo categoria
AouB..

AGENTE DE
SANEAMENTO
(EXTINTO NA

VACANCIA)

Fiscalizar e orientar a instalagdo sanitéria de agua
e esgoto em habitacGes coletivas e individuais no
municipio; Coletar amostras de alimentos para
analise de qualidade do produto de sua validade;
Lavrar auto de adverténcia, interdicdo e infracao,
para processamento de multas; Auxiliar controle
de doencas infecto-contagiosas; Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Ensino Fundamental Completo.

AGENTE DE SAUDE
(EXTINTO NA
VACANCIA)

Atuar no programa de combate e controle de
vetores; Orientar e fiscalizar a vigilancia sanitaria
de baixa complexidade; Executar acbes de
controle de zoonoses, educacdo em salde, visitas
domiciliares para prevencdo de proliferacdo de
vetores; Emitir relatérios administrativos e
boletins; Participar de equipe multidisciplinar em

Ensino Fundamental Completo.
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salide publica referendando o0s programas
preconizados pelo Ministério da Salde e/ou
implantados a nivel estadual e/ou municipal;
Executar atividades de prevencdo (palestras,
seminarios, etc.) e demais servigcos afins e/ou
compativeis com a &rea de atuacdo; Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

AGENTE DE TRANSITO

Executar a fiscalizacdo de transito e transporte;
Autuar e aplicar as medidas administrativas
cabiveis, nos termos da legislagdo federal
pertinente; Fiscalizar, autuar, aplicar as medidas
administrativas cabiveis, relativas a infracdes por
excesso de peso, dimensoes, lotacdo dos veiculos
e normas pertinentes; Fiscalizar o nivel de
poluentes e ruidos produzidos pelos veiculos
automotores ou pela sua carga, autuar e aplicar as
medidas administrativas cabiveis; Dar apoio as
acles especificas dos 6rgdos ambientais do
Municipio, quando solicitado, nas questdes
relativas a transito e transporte; Executar a
fiscalizacdo de transito e transporte, quando e
conforme convénio firmado, como agente do
0rgdo ou entidade executiva de trénsito ou
Rodoviaria (Unido, Estado ou Municipios)
concomitantemente com o0s demais agentes
credenciados; Fiscalizar o cumprimento das
normas de engenharia de trafego, aplicando as
penalidades e multas previstas; Dirigir
motocicletas ou veiculos automotores utilizados
em exercicio de suas atribuicBes; Orientar
pedestres e condutores de veiculos, notificar os
infratores, sugerir medidas de seguranca relativas
a circulacdo de veiculos e de pedestres, bem
como a concernente a sinalizagdo de transito nas
vias urbanas municipais; Orientar ciclistas e
condutores de animais; Auxiliar no planejamento,
na regulamentacdo e na operacionalizacdo do
transito e transporte, com énfase a seguranga;
Fiscalizar o cumprimento, em relagdo a
sinalizacdo de trénsito; Auxiliar na coleta de
dados estatisticos e em estudos sobre o transito e
transporte; Lavrar autos de infracdes de transito e
transporte; Fiscalizar o cumprimento das normas
gerais de trénsito e transporte, assim como as
relacionadas aos estacionamentos e paradas de
Onibus, taxis, ambuléncias e veiculos especiais;
Participar de projetos de orientacdo, educacdo e
seguranca de transito e transporte; Vistoriar
veiculos em questdes de seguranca, higiene,
manutencdo, carga, etc.; Operar radio; Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato, especialmente as contidas no
Codigo Nacional de Transito pertinentes a
fiscalizacao.

Ensino Médio Completo e
Carteira Nacional de Habilitacéo
nas categorias “A” ¢ “B”.
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AGENTE DE VETORES

Realizar visitas domiciliares, em areas definidas,
de acordo com as estratégias desenvolvidas;
Realizar pesquisa larvaria em recipientes
diversos; Realizar o tratamento focal e perifocal
de pontos estratégicos; Proceder ao levantamento
de indices de densidade larvaria; Orientar 0s
responsaveis pelos pontos estratégicos sobre
medidas para eliminar criadouros de insetos e de
outros vetores de doenca, seja em residéncias
comuns ou em estabelecimentos diversos e sobre
como proceder a melhoria das condigGes
sanitarias; Orientar a comunidade em geral sobre
as medidas para eliminar criadouros de insetos e
de outros vetores de doenga em residéncias e em
estabelecimentos diversos; Demais atividades
necessarias para o completo desenvolvimento das
atividades de prevencdo no combate as doencas;
Executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

Ensino Médio Completo.

ANALISTA FISCAL DE
TRIBUTOS MUNICIPAIS

Fiscalizar o cumprimento da legislacdo tributaria;
constituir o crédito  tributario  mediante
lancamento; controlar a arrecadacéo e promover a
cobranca de tributos, aplicando penalidades;
analisar, informar e fiscalizar os tributos
municipais, através de procedimentos
administrativos fiscais; organizar o sistema de
informagBes cadastrais; realizar diligéncias;
atender e orientar contribuintes sobre a legislacéo
tributaria municipal e executar outros servigos
correlatos.

Curso Superior Completo em
Administracdo  ou  Ciéncias
Contabeis ou Ciéncias
Econdmicas ou Direito,

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO
(EXTINTO NA
VACANCIA)

Executar Redacdo de textos de média
complexidade: ordens de servicos; portarias e
outros pertinentes ao cargo; manutengdo e
supervisao de arquivos; Auxiliar os servigcos dos
setores da Prefeitura; Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Ensino Médio Completo.

ASSISTENTE DE
COORDENADOR DE
ENSINO FUNDAMENTAL
(EXTINTO NA
VACANCIA)

Auxiliar na organizacdo do funcionamento do
periodo no qual atua; atender a comunidade
escolar, informando, orientando e agilizando os
encaminhamentos necessarios; acompanhar 0s
projetos e/ou atividades de Saude Escolar;
acompanhar a merenda escolar, recebimento,
controle e distribuicdo; executar outras
atividades, definidas no Projeto Pedagdgico;
auxiliar o Diretor e 0 Vice-Diretor da Escola.

Licenciatura Plena em Pedagogia
com habilitacdo especifica em
Administracdo Escolar ou Gestdo
Escolar ou Pds Graduagao em
Gestéo Escolar.

ASSISTENTE SOCIAL

Executar  atividades  profissionais tipicas,
correspondentes a habilitacdo em Servico Social;
orientar, quando solicitado, o trabalho de outros
servidores; prestar assessoramento técnico em
sua area de conhecimento; elaborar e coordenar
projetos de interesse publico; promover o
acompanhamento e a revisdao de beneficios de
prestagdo continuada; organizar e realizar
conferéncias; coordenar programas sociais do
governo federal, estadual e municipal; executar
programas sociais do governo federal, estadual e

Curso Superior em Servico
Social e Registro no Respectivo
Conselho.
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municipal.

AUXILIAR
CONSULTORIO
DENTARIO

Orientar o0s pacientes sobre higiene dental;
marcar consultas; preencher e anotar fichas
clinicas; manter em ordem arquivo e fichério;
preparar 0 paciente para o atendimento; auxiliar
no atendimento ao paciente, quando solicitado;
manusear instrumental de uso odontolégico e
material  restaurador; selecionar moldeiras;
confeccionar modelos em gesso; aplicar métodos
preventivos no controle da céarie dental; proceder
a conservagdo e & manutengdo do equipamento
odontolégico.

Ensino Médio completo; curso de
Auxiliar de Consultorio Dentario;
registro no 6rgao profissional
competente.

AUXILIAR DE
CONTABILIDADE
(EXTINTO NA
VACANCIA)

Auxiliar na elaboragdo do balancete mensal,
orcamentario e financeiro da despesa e da receita;
auxiliar no relatério mensal dos pagamentos
efetuados; auxiliar na emissdo de notas de
empenho; Auxiliar na escrituracdo de livros
contdbeis e fichas de langcamento; auxiliar no
registro, distribuicdo e redistribuicdo de créditos
orcamentarios e adicionais; auxiliar na efetivacao
de ordens de pagamentos; auxiliar na manutencéo
do controle da receita e da despesa orcamentaria
e extra-orcamentaria; auxiliar na elaboracdo da
prestagdo anual de contas ao Tribunal de Contas,
compreendendo o balanco financeiro da receita e
da despesa, o0 balango orgamentario, a
demonstragdo da divida flutuante, a relagdo de
restos a pagar, a execucdo financeira e
orcamentaria e o controle patrimonial; auxiliar na
realizacdo dos pagamentos relativos aos débitos
da Prefeitura Municipal; auxiliar na manutencéo
do registro atualizado das contas bancarias;
auxiliar no procedimento da conciliagdo bancéria
mensal; auxiliar na manutencdo do registro do
caixa geral; auxiliar no controle e procedimento
da aplicacdo de numerédrios junto ao banco
operador das contas da Prefeitura; efetuar outras
tarefas correlatas e pertinentes.

Ensino Médio Completo.

AUXILIAR DE
EDUCADOR/CUIDADOR
DA CASA DA CRIANCA

Apoiar e auxiliar o Cuidador/Educador em suas
funcBes diarias, promover os cuidados com a
moradia referente a limpeza do ambiente,
preparacdo dos alimentos; lavar, passar e
conservar as roupas dos internos e da casa; estar
atento e cuidar dos internos nos periodos de
trabalho; dentre outras atividades pertinentes a
funco.

Ensino Fundamental Completo e
capacitacdo  especifica, com
experiéncia em atendimento a
criangas e adolescentes.

AUXILIAR DE
EDUCADOR DE CRECHE

Atuar junto as criangas da creche, auxiliando o
professor no processo ensino-aprendizagem;
auxiliar as criancas na execucdo de atividades
pedagdgicas e recreativas diarias; cuidar da
higiene, alimentacdo, repouso e bem estar das
criangas; auxiliar o professor na construcdo de
atitudes e valores significativos para o processo
educativo das criangas;
planejar junto com o professor regente, atividades

Ensino Fundamental Completo e
capacitacao especifica, com
experiéncia em atendimento a
criangas e adolescentes.
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pedagdgicas préprias para a creche; auxiliar o
professor no processo de observacdo e registro
das aprendizagens e desenvolvimento das
criancgas; auxiliar o professor na construcdo de
material didatico, bem como na organizacdo e
manutencdo deste material; responsabilizar-se
pela recepcdo e entrega das criangas junto as
familias, mantendo um dialogo constante entre

familia e creche;
acompanhar as criangas junto as professoras e
demais funcionarios em aulas - passeio

programadas pela creche; participar de
capacita¢des de formagéo continuada.

AUXILIAR DE
DIRETORIA (EXTINTO
NA VACANCIA)

Atender ao publico: receber e fazer comunicacgdes
telefonicas, anotar recados, agendar reunifes e
compromissos, responder indagacdes rotineiras e
prestar informagdes basicas da Secretaria; digitar
despachos e relatdrios simplificados; selecionar,
classificar e arquivar documentos; executar
tarefas afins.

Ensino Médio Completo.

AUXILIAR DE
FARMACIA

Apoiar e auxiliar o Farmacéutico na
Farmacia Municipal, na distribuicdo e
orientacdo aos usuarios quanto a prescricao
meédica, uso, administracdo e aplicacdo dos
remédios, observando sempre as instrucdes
e determinacbes feitas pelo farmacéutico,
manter limpo o ambiente de trabalho,
manter-se em boa aparéncia e roupas
adequadas; cuidar da higiene pessoal, com
atencdo a limpeza e apresentagdo das
maos, armazenar, conferir, repor e organizar
medicamentos, tanto na farmécia municipal
quanto no depésito, geladeira ou freezer ou
onde houver disposicdo de medicamentos,
dominar o uso do computador, internet e
manter-se atualizado em relagdo as novas
tecnologias e ferramentas de informatica, e
outras atividades pertinentes a funcéo

Ensino Médio Completo e curso
profissionalizante na éarea de
farmécia e nogdes sobre
informética.

AUXILIAR DE SERVICOS
DIVERSOS

Efetuar a limpeza em prédios, patios, salas,
banheiros, vestiarios, cozinhas e outros locais,
varrendo, tirando o po, lustrando moveis, lavando
vidragas e instalagBes, arrumando armarios,
estantes e o mobiliario em geral; executar a
higienizacdo e desinfeccdo em salas, moveis,
objetos e outros equipamentos; armazenar
corretamente os géneros alimenticios; aplicar os
principios bésicos de limpeza, higiene e
aproveitamento de alimentos; cortar, picar, lavar
os alimentos; lavar, enxugar e guardar utensilios;
fazer café, cha e sucos e distribuir nas unidades
da Prefeitura e servir, quando solicitado; recolher
lougas, garrafas térmicas e proceder sua lavacéo;
manter a copa limpa e arrumada; zelar pela
guarda e conservacdo dos equipamentos e
materiais  utilizados;  executar  atividades
correlatas.

Ensino Fundamental Incompleto.
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AUXILIAR
ELETRICISTA (EXTINTO
NA VACANCIA)

Aucxiliar na Instalagdo e manutencdo das redes de
distribuicdo de energia e equipamentos elétricos
em geral, guiando-se por esquemas e outras
especificacbes,  utilizando  ferramentas e
aparelhos de medicdo, para assegurar o bom
funcionamento do sistema elétrico. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato, executar tarefas afins.

Ensino Fundamental Completo.

AUXILIAR

ENFERMAGEM
(EXTINTO NA
VACANCIA)

Exercer atividades de nivel médio, de natureza
repetitiva, envolvendo servicos auxiliares de
enfermagem, sob supervisdo; participar em nivel
de execucdo simples em processos de tratamento;
observar, reconhecer e descrever sinais e
sintomas, efetuar controle de pacientes e de
comunicantes em doengas transmissiveis,
participar de atividades de educacdo em salde,
auxiliar o enfermeiro e o técnico de enfermagem
na execucdo destes programas; realizar
procedimentos de suporte avancado de vida;
realizar anota¢cBes no prontudrio; realizar visitas
domiciliares; esterilizar ou preparar materiais
para esterilizacdo; acompanhar e transportar
pacientes; integrar e participar de reunifes de
equipe; atuar de forma integrada com
profissionais de outras instituices. Atuar em
equipe multiprofissional; desenvolver acBes de
vigilancia em salde de baixa complexidade nas
areas ambiental, sanitaria, epidemiolégica e
saude do trabalhador; executar outras tarefas de
mesma natureza ou nivel de complexidade,
associadas a sua especialidade e ambiente
organizacional, executar tarefas afins.

Ensino Fundamental Completo,
Curso de Auxiliar de
enfermagem e nimero de
inscrigdo no COREN-SP.

AUXILIAR PESSOAL
(EXTINTO NA
VACANCIA)

Executar servicos burocraticos relativos a
admissdes e demissdes; calcular férias, rescisdes
de contratos e recolhimentos de impostos e
encargos sociais; efetuar atualizacdo de carteiras
profissionais e demais documentos, conforme
alteracbes salariais, funcionais e trabalhistas.
Receber e controlar documentos diversos,
conferindo e planilhando em formularios proprios
para lancamento na folha de pagamento; efetuar a
digitagdo de dados no sistema e folha de
pagamento e distribuir aos funcionarios
documentos  diversos  (comprovantes  de
pagamento, cartdes de ponto, etc); digitacdo de
documentos diversos e organizar
arquivos, executar tarefas afins.

Ensino Fundamental Completo.

BIBLIOTECARIO

Planejar, organizar, gerenciar servicos através de
técnicas bibliotecondmicas e promover acgdes
visando a formacdo de leitores criticos e cidadaos
plenos; Difundir a importancia da leitura e os
beneficios do uso da informacdo. Preservar e
disseminar o conhecimento. Analisar 0s recursos
e as necessidades de informacgdo da comunidade
em que esta inserido; Formular e implementar
politicas para o desenvolvimento de servicos da

Curso Superior em
Biblioteconomia e Registro no
Conselho Regional de
Biblioteconomia
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biblioteca; Promover programas de leitura e
eventos culturais; Planejar politicas para 0s
servicos de biblioteca, definindo objetivos,
prioridades e servicos; outras atividades
correlatas
BIOLOGO Desenvolver atividades em pesquisa, projetos, | Curso Superior de Licenciatura

analises, pericias, fiscalizacdo, emissdo de
laudos, pareceres e outras atividades profissionais
nas areas de Meio Ambiente e Biodiversidade,
Saude e Biotecnologia e Producéo

Plena e Bacharelado em
Ciéncias Biologicas e registro no
respectivo Conselho

CHEFE MANUTENCAO E
CONSTRUCAO
ESTRADAS RURAIS
(EXTINTO NA
VACANCIA)

Programar, avaliar, coordenar, acompanhar,
controlar e executar os servi¢os de construcdo de
estradas rurais, pontes, e bueiros mantendo-os
sempre em bom estado de conservacdo, de
maneira que permitam o trafego seguro de
pessoas e veiculos, executar tarefas afins.

Ensino Fundamental Completo.

CIRURGIAO DENTISTA

Diagnosticar e tratar infecgdes de boca, dentes e
regido maxilofacial e proceder a odontologia
profilatica; Realizar levantamento
epidemioldgico para tragar o perfil de salde
bucal da populacdo  adstrita;  Realizar
procedimentos clinicos definidos pelas normas do
SUS; Realizar o tratamento integral no &mbito da
atencdo bésica para a populagdo adstrita;
Encaminhar e orientar 0s usuarios que
apresentam problemas complexos de outros
niveis de  assisténcia, assegurando  seu
acompanhamento; Realizar atendimentos de
primeiros cuidados nas urgéncias, assegurando
seu acompanhamento; Realizar  pequenas
cirurgias ambulatoriais; prescrever medicamentos
e outras orientacbes em conformidade com 0s
diagnésticos efetuados; Emitir laudos, parecer e
atestados sobre assuntos de sua competéncia;
Executar as a¢fes de assisténcia integral, aliando
a atuacdo clinica a salde coletiva, assistindo as
familias, individuos ou grupos especificos, de
acordo com o planejamento local; Coordenar
acles coletivas voltadas para a promocdo e
prevencdo em salde bucal; Programar e
supervisionar o fornecimento de insumos para as
acbes coletivas; Realizar outras tarefas
compativeis com o cargo e com sua
especializacdo profissional, executar tarefas afins.

Curso Superior em Odontologia e
Registro no Respectivo
Conselho.

COMPRADOR

Receber requisicbes de compras, executar
processo de cotacdo e concretizar a compra de
Servicos, produtos, matérias-primas e
equipamentos para Administracdo Municipal.
Acompanhar o fluxo de entregas; supervisionar
equipe e processos de compra. Preparar relatérios
e fazer o papel de interlocutor entre a
Administracdo e os fornecedores, executar tarefas
afins.

Ensino Médio Completo e
conhecimento em informética.

CONDUTOR DE

Conduzir veiculos de transporte escolar; manter

Ensino Fundamental Completo,
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ESCOLARES (EXTINTO
NA VACANCIA)

as velocidades permitidas observando as regras
de transito; zelar pela segurangca das pessoas
transportadas;  zelar pela  documentacdo,
manutencdo e conservacdo do veiculo; executar
atividades correlatas.

Carteira Nacional de Habilitacdo
na Categoria “D” e Curso de
Transporte Escolar.

CONTADOR

Planejar o sistema de registro e operacGes
contéabeis, possibilitando o controle contabil e
orcamentario; escriturar a contabilidade da
Prefeitura; elaborar e assinar balangos e
demonstrativos de contas, atendendo as
exigéncias legais e formais de controle; controlar
a movimentagdo de recursos, fiscalizando o
ingresso de receitas, 0 cumprimento de
obrigacBes de pagamentos a terceiros, os saldos
em caixa e as contas bancérias, para possibilitar a
administracdo dos recursos financeiros da
Prefeitura;  analisar  aspectos  financeiros,
contdbeis e orcamentarios da execucdo de
contratos, convénios, acordos e atos que gerem
direitos e obrigac0es, verificando a propriedade
na aplicacdo de recursos repassados, analisando
clausulas contratuais, dando orientacdo aos
executores a fim de assegurar o cumprimento da
legislacdo aplicvel; analisar os atos de natureza
orcamentaria, financeira, contabil e patrimonial,
verificando sua correcdo, para determinar ou
realizar auditorias e medidas de aperfeicoamento
de controle interno; orientar a Prefeitura
Municipal quanto ao cumprimento das normas
referentes & Lei de Diretrizes Orgamentérias e
Seus anexos, e a Lei Orcamentaria e seus anexos;
controlar a execucdo orgcamentéria, analisando
documentos, elaborando relatorios e
demonstrativa; elaborar o relatério de gestdo
fiscal da Prefeitura; realizar outras atribuicdes
compativeis com sua especializagdo profissional;
executar atividades correlatas.

Curso Superior em Ciéncias
Contabeis e Registro no
Respectivo Conselho.

COORDENADOR DE
ENSINO FUNDAMENTAL
(EXTINTO NA
VACANCIA)

Assistir ao Diretor de Escola em todas as suas
atividades, substituir o Diretor de Escola em suas
auséncias sempre que se fizer necessario ou por
delegacdo deste, no cumprimento de atividades
especificas; responder pela Coordenacdo da
Escola em horario acordado com o Diretor tendo
em vista as necessidades de seu funcionamento;
colaborar com o Diretor no desempenho de as
suas atribuicOes; executar atividades correlatas.

Licenciatura Plena em Pedagogia
com habilitacdo especifica em
Administracdo Escolar ou Gestdo
Escolar ou Pds Graduagao em
Gestdo Escolar.

CUIDADOR PARA
RESIDENCIA
TERAPEUTICA

Cuidar de pacientes da area de saude
mental, com alimentagdo; higiene e
protecdo; organizar o ambiente ; auxiliar o
paciente nas atividades diarias e
acompanhar o tratamento do mesmo junto
ao CAPS.

Ensino Médio Completo, Curso
Técnico de Enfermagem e
Registro no respectivo Conselho
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DIRETOR DE ESCOLA

Dirigir Unidade Escolar de Educacdo Basica,
assegurando a consecucdo dos objetivos do
processo educacional; coordenar as diversas
atividades pedagogicas, orientando a elaboragéo
de projetos visando o processo de ensino-
aprendizagem; desenvolver, acompanhar e
orientar projetos e/ou atividades de classificag&o,
reclassificacédo, aceleracéo, inclusdo e
agrupamento dos alunos em turmas, de acordo
com projeto politico pedagdgico da Secretaria
Municipal de Educagdo; coordenar os trabalhos
administrativos, supervisionando as atividades,
organizando horarios de trabalho, escala de
férias, encaminhando, devidamente informados,
os documentos, peticdes ou processos que
tramitarem pelo estabelecimento; cumprir e fazer
cumprir a legislagdo da educagdo e todas as
decisBes e determinacBes das autoridades
superiores; representar a Unidade Escolar e
fomentar a mais estreita colaboracdo entre pais,
alunos e comunidade; coordenar a elaboracéo e
execucdo do projeto politico-pedagdgico da
escola.

Licenciatura Plena em Pedagogia
com habilitacdo especifica em
Administracdo Escolar ou Gestao
Escolar ou Pés Graduacdo em
Gestédo Escolar, e possuir no
minimo 03 anos de efetivo
exercicio no magistério.

EDUCADOR/CUIDADOR
DA CASA DA CRIANCA

Cuidar das criancas e adolescentes da Casa
da Crianca com a alimentacdo, higiene e
protecdo; organizar o ambiente (espaco
fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianca ou
adolescente); auxiliar a crianca e ao
adolescente para lidar com sua histéria de
vida, fortalecimento da auto-estima e
construcdo da identidade; organizacdo de
fotografias e registros individuais sobre o
desenvolvimento de cada crianca e/ou
adolescente, de modo a preservar sua
histéria de vida; acompanhamento nos
servigos de salde, escola e outros servigos
requeridos no cotidiano; apoiar a preparacao
da crianga ou adolescente para o
desligamento; dentre outras atividades
pertinentes a funcéo.

Ensino Médio Completo

EDUCADOR DE CRECHE

Atuar junto as criancas da creche, auxiliando
o professor no  processo  ensino-
aprendizagem; auxiliar as criancas na
execucao de atividades pedagogicas e
recreativas diérias; cuidar da higiene,
alimentac@o, repouso e bem estar das
criangas; auxiliar o professor na construcao
de atitudes e valores significativos para o
processo educativo das criancas; planejar
junto com o professor regente, atividades
pedagogicas proprias para a creche; auxiliar
0 professor no processo de observagédo e
registro das aprendizagens e
desenvolvimento das criancas; auxiliar o
professor na construcdo de material didatico;

Curso Superior de Licenciatura
Plena em Pedagogia ou Curso
Normal em Nivel Médio.
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bem como na organizacdo e manutencao
deste material; responsabilizar-se pela
recepcdo e entrega das criangas junto as
familias, mantendo um dialogo constante
entre familia e creche; acompanhar as
criancas junto as professoras e demais
funcionarios em aulas -  passeio
programadas pela creche; participar de
capacitacdes de formacgéo continuada

ELETRICISTA

Instalar e fazer a manutencdo das redes de
distribuicdo de energia e equipamentos elétricos
em geral, guiando-se por esquemas e outras
especificagbes,  utilizando  ferramentas e
aparelhos de medicdo, para assegurar o bom
funcionamento do sistema elétrico. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Ensino Fundamental Completo e
Curso Técnico de Eletricista.

ENCARREGADO
ALMOXARIFADO

Receber materiais providenciando a guarda
ordenada quanto a estocagem e identificacdo dos
itens; separar os materiais a serem distribuidos
aos requisitantes; verificar a posi¢do do estoque,
examinando o volume de mercadoria e
calculando as necessidades futuras para 0s
pedidos de requisicéo; zelar pela conservacdo dos
materiais estocados, providenciando as condi¢fes
necessarias para armazenamento; expedir 0s
relatérios de controle de estoque incluindo
atestado de recebimento, boletim, saida de
materiais e relatorio de movimento do més;
efetuar inventarios, utilizando procedimentos
especificos e demais atividades correlatas. Operar
sistemas computacionais (software)
correlacionados & éarea. Executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Ensino Médio Completo.

ENCARREGADO DE
ARQUIVO E
PROTOCOLO

Exercer atividades de organizacdo e guarda de
documentos de todas as areas que envolvam o
servico publico, devendo wusar critérios de
identificacdo dos documentos preservando sua
guarda e zelo; executar o servigo de protocolo de
documentos, elaborando fichas ou livro de
controle;  formar  processos relativos  as
preposicdes, elaborando fichas ou livro de
controle de andamento; organizar indice geral de
todos 0s processos; prestar informaces aos
servidores e ao publico em geral, a respeito da
tramitacdo de documento de seu interesse,
receber documentos, processos, expedientes e
correspondéncias em geral, encaminhadas a
Administracdo, dando apds o seu registro
encaminhamento correto, conforme o assunto ou
enderecamento, para definicdo do
prosseguimento do  processo, com  Seu
deferimento, indeferimento, providéncias, etc;
executar outras tarefas correlatas determinadas

Ensino Médio Completo




GABINETE DO
PREFEITO

Estado de Sao Paulo

Prefeitura do Municipio de Sao Miguel Arcanjo

pelo superior imediato.

ENCARREGADO DA
MERENDA ESCOLAR

Coordenar, orientar e supervisionar a aquisicdo e
distribuicdo de merenda escolar no municipio,
sempre sob a supervisio do Nutricionista;
executar outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

Ensino Fundamental Completo.

ENCARREGADO DIVIDA
ATIVA (EXTINTO NA
VACANCIA)

Organizar e controlar processos e outros
documentos, instruindo sobre a sua tramitacao;
organizar  arquivos, expedir e  receber
correspondéncias relativas ao setor de tributacéo;
zelar, conservar e manter em ordem todo o
material concernente ao cadastro imobiliario
municipal (rols, fichas, boletins de informagéo
cadastral, carnés devolvidos, etc.); atender ao
contribuinte prestando informagdes atinentes ao
servico; fazer transferéncias de  nomes,
enderecos, bem como atualizar os cadastros
quando de unificacdo e criacdo de novos
loteamentos; emitir e entregar 0s carnés do
Imposto Predial Urbano (IPTU); atualizar
constantemente o Cadastro Imobilidrio Urbano;
efetuar inscricdo dos devedores na divida ativa;
executar outras tarefas correlatas.

Ensino Fundamental Completo.

ENFERMEIRO PADRAO

Planejar, organizar, coordenar e avaliar servigos
de enfermagem; prestar servicos de enfermagem
em unidades sanitarias; ministrar medicamentos
prescritos, bem como  cumprir  outras
determinacfes médicas; preparar e esterilizar o
material usado nas unidades sanitarias; coordenar
e supervisionar a execucdo das tarefas
relacionadas com a prescricdo alimentar;
planejar, executar, supervisionar e avaliar a
assisténcia integral de enfermagem a pacientes de
alto e médio risco, enfatizando o auto-cuidado e
participando da sua instituicio de salde;
acompanhar o desenvolvimento dos programas
de treinamento de recursos humanos para a area
de enfermagem; aplicar terapia dentro da area de
sua competéncia, sob controle médico; prestar os
primeiros socorros; promover e participar de
estudos para esclarecimento de normas e padrdes
dos servicos de enfermagem; participar de
educacdo sanitaria e de programas de saude
publica em geral; auxiliar nos servicos de
atendimento  materno-infantil; participar de
programas de imunizacdo; prover e controlar o
estoque de medicamentos; participar de
inquéritos  epidemioldgicos;  participar  de
programas de atendimentos a comunidades por
situaces de emergéncia ou de calamidade
publica; prestar assessoramento a autoridades em
assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em
matéria de sua especialidade; orientar, coordenar
e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos
por equipes; executar tarefas semelhantes,

Curso Superior em Enfermagem
e Registro no Conselho
Respectivo.
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inclusive as aditadas no respectivo regulamento
da profissao.

ENGENHEIRO
AMBIENTAL

Desenvolver as diversas etapas de estudos de
impacto ambiental; licenciamento ambiental de
atividades poluidoras; controle e reutilizacdo de
residuos; controle da poluicdo ambiental
gerenciamento de riscos de atividades produtivas;
monitoramento da qualidade dos recursos
naturais e projetos em geral; fiscalizacdo na
execucdo dos mesmos no Municipio.

Curso Superior em Engenharia
Ambiental e registro no
respectivo Conselho.

ENGENHEIRO
AGRONOMO

Desenvolver, planejar, elaborar e supervisionar,
projetos referentes a cultivos agricolas,
coordenar e fiscalizar sua execucdo; desenvolver
estudos e projetos destinados a promover o
aperfeicoamento e aprimoramento de servigos e
equipamentos urbanos, rurais e regionais nos seus
aspectos técnicos; planejar e orientar a execugao
de projetos relacionados a exploracdo de recursos
naturais e ao desenvolvimento da producéo
industrial e agropecuaria; realizar pesquisas,
experimentagdo e ensaios relacionados a
producdo técnica especializada, industrial ou
agropecuéria; planejar e dirigir os trabalhos de
controle de produgdo agropecuéria; efetuar
pericias e emitir pareceres em matéria de sua
especializacdo; executar outras atribuicdes afins.

Curso superior em Agronomia e
Registro no Respectivo
Conselho.

ENGENHEIRO CIVIL

Desenvolver as diversas etapas de estudos e
projetos em geral; supervisionar a execugdo das
obras; projetar instalacBes (elétrica, hidraulica,
sanitaria, etc); desenvolver orgamentos para
construgdo, reforma e ampliacdo de obras;
supervisionar e participar das pericias judiciais,
elaborando  laudos e  vistorias;  definir
cronogramas, estudos de viabilidade técnico-
econbmica; fornecer assisténcia técnica de
consultoria de projeto, construcdo, planejamento
e controle de obras, programas e servicos civis de
sua &rea de atuagdo, e ainda, fiscalizacdo na
execucdo dos mesmos no Municipio.

Curso superior em Engenharia
Civil e registro no Respectivo
Conselho.

ESCRITURARIO

Executar atividades de menor complexidade na
area administrativa; executar, sob a supervisao
direta, tarefas administrativas simples e
rotineiras; atender ao publico, prestando
informacBes, anotando recados, recebendo
correspondéncias e efetuando encaminhamentos;
atender as chamadas telefonicas, anotando ou
enviando recados, para obter ou fornecer
informagdes;duplicar ~ documentos  diversos,
operando maquina propria, ligando-a e
desligando-a, abastecendo-a de papel e tinta,
regulando o namero de cOpias; digitar textos,
documentos, tabelas e outros originais; arquivar
processos, leis, publicacBes, atos normativos e
documentos diversos de interesse da unidade
administrativa, segundo normas preestabelecidas;
preencher fichas de registro para formalizar

Ensino Médio Completo e
Conhecimentos em Informatica.
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processos, encaminhando-os as unidades ou aos
superiores competentes; controlar estoques,
distribuindo o material quando solicitado e
providenciando sua reposicdo de acordo com
normas preestabelecidas; receber material de
fornecedores, conferindo as especificagcbes com
0s documentos de entrega; receber, registrar e
encaminhar o publico ao destino solicitado;
preencher fichas, formuldrios e mapas,
conferindo as informagdes e os documentos
originais; elaborar, sob orientacéo,
demonstrativos e relagbes, realizando os
levantamentos  necessérios;  fazer  célculos
simples; operar microcomputador, utilizando
programas basicos e aplicativos, para incluir,
alterar e obter dados e informacdes, bem como
consultar registros e outros; executar outras
atribuic@es afins.

ESCRITURARIO II
(EXTINTO NA
VACANCIA)

Executar atividades de menor complexidade na
area administrativa; executar, sob a supervisao
direta, tarefas administrativas simples e
rotineiras; atender ao publico, prestando
informagdes, anotando recados, recebendo
correspondéncias e efetuando encaminhamentos;
atender as chamadas telefonicas, anotando ou
enviando recados, para obter ou fornecer
informagdes;duplicar ~ documentos  diversos,
operando maquina propria, ligando-a e
desligando-a, abastecendo-a de papel e tinta,
regulando o nimero de copias; digitar textos,
documentos, tabelas e outros originais; arquivar
processos, leis, publicacBes, atos normativos e
documentos diversos de interesse da unidade
administrativa, segundo normas preestabelecidas;
preencher fichas de registro para formalizar
processos, encaminhando-os as unidades ou aos
superiores competentes; controlar estoques,
distribuindo o material quando solicitado e
providenciando sua reposicdo de acordo com
normas preestabelecidas; receber material de
fornecedores, conferindo as especificacbes com
0s documentos de entrega; receber, registrar e
encaminhar o publico ao destino solicitado;
preencher fichas, formulérios e mapas,
conferindo as informagdes e os documentos
originais; elaborar, sob orientacéo,
demonstrativos e relagBes, realizando o0s
levantamentos  necessarios;  fazer calculos
simples; operar microcomputador, utilizando
programas basicos e aplicativos, para incluir,
alterar e obter dados e informacdes, bem como
consultar registros e outros; executar outras
atribuices afins.

Ensino Médio Completo e
Conhecimentos em Informatica e
ter Exercido 02 anos na Fun¢éo
de Escriturério .

ESCRITURARIO IV
(EXTINTO NA

Executar atividades de menor complexidade na
area administrativa; executar, sob a supervisao
direta, tarefas administrativas simples e

Ensino Médio Completo e
Conhecimentos em Informética e
ter Exercido 02 anos na Fun¢éo
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VACANCIA)

rotineiras; atender ao publico, prestando
informacdes, anotando recados, recebendo
correspondéncias e efetuando encaminhamentos;
atender as chamadas telefonicas, anotando ou
enviando recados, para obter ou fornecer
informagdes;duplicar ~ documentos  diversos,
operando maquina propria, ligando-a e
desligando-a, abastecendo-a de papel e tinta,
regulando o ndmero de cOpias; digitar textos,
documentos, tabelas e outros originais; arquivar
processos, leis, publicacBes, atos normativos e
documentos diversos de interesse da unidade
administrativa, segundo normas preestabelecidas;
preencher fichas de registro para formalizar
processos, encaminhando-os as unidades ou aos
superiores competentes; controlar estoques,
distribuindo o material quando solicitado e
providenciando sua reposicdo de acordo com
normas preestabelecidas; receber material de
fornecedores, conferindo as especificacbes com
0s documentos de entrega; receber, registrar e
encaminhar o publico ao destino solicitado;
preencher fichas, formuldrios e mapas,
conferindo as informagbes e os documentos
originais; elaborar, sob orientacéo,
demonstrativos e relacbes, realizando os
levantamentos  necessarios;  fazer calculos
simples; operar microcomputador, utilizando
programas bésicos e aplicativos, para incluir,
alterar e obter dados e informacdes, bem como
consultar registros e outros; executar outras
atribuic@es afins.

de Escriturario IlI.

FARMACEUTICO

Dispensar e/ou manipular férmulas magistrais ou
farmacopéicas; informar os pacientes, quando da
dispensdo de medicamentos no &mbito de sua
competéncia; exercer a fiscalizacdo sanitaria em
orgdos, férmulas, produtos e métodos de natureza
farmacéutica; vistoriar, periciar, avaliar, elaborar
laudos ou pareceres relativos ao dmbito de sua
competéncia; desenvolver e operar sistemas de
informagdo farmacoldgica e toxicolégica para
pacientes, unidades de salde e comunidades;
gerenciar sistemas de farmécia, tais como:
selecdo, planejamento de necessidades, aquisicéo,
armazenagem, controle de estoques e distribuicao
de medicamentos e correlatos; comunicar-se com
pacientes, equipes de salde e comunidade;
participar de equipes multidisplinares do
municipio; avaliar o valor nutricional e a
toxicologia dos alimentos; planejar e elaborar
programas de controle ambiental no ambito de
sua competéncia; executar tarefas afins, inclusive
as editadas no respectivo regulamento da
profissao.

Curso Superior em Farmécia e
Registro no Respectivo
Conselho.

FISIOTERAPEUTA

Executar  atividades profissionais tipicas,
correspondentes a habilitacdo em Fisioterapia;

Curso Superior em Fisioterapia e
Registro no Respectivo
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promover a reabilitacdo de pacientes que forem
acometidos por doencas cronicas e/ou
degenerativas; ministrar  acdes  educativas
voltadas a salde dos servidores publicos e da
populagdo em geral; prestar assessoramento
técnico em sua area de conhecimento; executar
outras atividades correlatas que lhe forem
atribuidas.

Conselho.

FONOAUDIOLOGO

Prestar assisténcia na é&rea biomédica mais
precisamente no campo da fonoaudiologia, na
area de patologia da comunica¢do humana, no
que se refere a voz, fala, linguagem e audicdo no
atendimento aos municipes. A atuacdo do
fonoaudidlogo também contribui para a area
médica, psicoldgica, odontolodgica, fisioterapica e
pedagdgica.

Curso Superior em
Fonoaudiologia e Registro no
Respectivo Conselho.

GESTOR DO CENTRO
DE REFERENCIA DA
ASSISTENCIA SOCIAL -
CRAS

Articular, acompanhar A implementagéo dos
programas, servicos, projetos de protecéo
social basica operacionalizadas na unidade.
Coordenar a execucdo e 0 monitoramento
dos servigos, o registro de informacgdes e a
avaliacdo das acdes, programas, projetos,
servicos e beneficios. Participar da
elaboracdo, acompanhar e avaliar os fluxos
e procedimentos para garantir a efetivacao
da referéncia e contrareferéncia. Coordenar
a execucédo das acdes, de forma a manter o
dialogo e garantir a participagdo dos
profissionais, bem como das familias
inseridas nos servigcos ofertados pelo CRAS
e pela rede prestadora de servicos no
territério. Definir, com participacdo da equipe
de profissionais, os critérios de inclusao,
acompanhamento e desligamento das
familias, dos servicos ofertados no CRAS.
Coordenar a definicdo, junto com a equipe
de profissionais e representantes da rede
socioassistencial do territério, o fluxo de
entrada, acompanhamento, monitoramento,
avaliacdo e desligamento das familias e
individuos nos servicos de protegdo social
basica da rede socioassistencial
referenciada ao CRAS. Promover a
articulacdo entre servicos, transferéncia de
renda e beneficios socioassistenciais na
area de abrangéncia do CRAS. Definir, junto
com a equipe técnica, os meios e as
ferramentas tedrico-metodolégicos de
trabalho social com familias e dos servigos
de convivéncia. Contribuir para avaliacdo, a
ser feita pelo gestor, da eficacia, eficiéncia e
impactos dos programas, servicos e projetos
na qualidade de vida dos usuarios. Efetuar
acbes de mapeamento, articulagdo e
potencializacdo da rede socioassistencial no
territério de abrangéncia do CRAS e fazer a

Curso Superior em Servico
Social ou Psicologia com
registro no 6rgdo da categoria.
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gestdo local desta rede. Efetuar acbes de
mapeamento e articulacdo das redes de
apoio informais existentes no territorio
(liderancas comunitarias, associacfes de
bairro). Coordenar a alimentacdo de
sistemas de informacdo de &mbito local e
monitorar o envio regular e nos prazos, de
informacdes sobre 0s servigos
socioassistenciais referenciados,
encaminhando-os a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social. Participar dos processos
de articulacé@o intersetorial no territério do
CRAS. Averiguar as necessidades de
capacitacdo da equipe de referéncia e
informar a Secretaria  Municipal de
Assisténcia Social. Planejar e coordenar o
processo de busca ativa no territério de
abrangéncia do CRAS, em consonéancia com
diretrizes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social. Participar das reunides
de planejamento promovidas pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, contribuindo
com sugestBes estratégicas para a melhoria
dos servicos a serem prestados. Outras
atribuicbes afins.

INSPETOR DE ALUNOS

Fiscalizar o cumprimento do horéario de entrada e
de saida dos alunos, bem como os horérios
destinados ao recreio e a outras atividades,
fazendo soar campainha nos  horarios
determinados, organizando a formacdo dos
alunos e sua entrada em sala de aula; verificar se
h& autorizacdo para a retirada da crianca ou se a
mesma pode sair da unidade escolar
desacompanhada; contatar, quando solicitado por
superiores, pais de alunos, para recados ou
comunicagdes; acompanhar as  atividades
recreativas procurando evitar brigas e discussfes
entre alunos durante os horarios de recreio;
supervisionar os horarios de merenda para que
esta se desenvolva em ambiente tranquilo e
harmonioso; acompanhar a distribuicdo da
merenda escolar; acompanhar alunos em
atividades  extracurriculares  auxiliando  os
professores na manuten¢do da disciplina e
assegurando a seguranca dos alunos; acompanhar
alunos em desfiles e solenidades que sejam
organizadas pela escola; observar a entrada e a
saida de pessoas nas dependéncias da unidade
escolar, prestando informacfes e efetuando
encaminhamentos, examinando autorizacgdes,
para garantir a seguranca do local; zelar pela
seguranca de materiais e equipamentos postos
sob sua responsabilidade; comunicar
imediatamente a autoridade superior quaisquer
irregularidades encontradas; contatar, quando
necessario, 6rgdos publicos, comunicando a

Ensino Médio Completo.
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emergéncia e solicitando socorro; percorrer
sistematicamente as dependéncias da unidade
escolar e areas adjacentes, verificando se portas,
janelas, portbes e outras vias de acesso estdo
fechadas corretamente e observando pessoas que
Ihe parecam suspeitas, para possibilitar a tomada
de medidas preventivas; orientar a execugdo de
servigos de manutencdo mobiliaria e predial, tais
como troca de lampadas, fusiveis, tomadas e
interruptores, conserto de mesas, carteiras
escolares, cadeiras, descargas, torneiras, pintura
de paredes, grades, entre outros; executar outras
atribuices afins.

MAGAREFE (EXTINTO
NA VACANCIA)

Abater bovinos controlando a temperatura e
velocidade de maquinas; preparar carcagas de
animais, limpando, retirando visceras, depilando,
riscando pequenos cortes e separando cabecas e
carcagcas para andlises laboratoriais, quebrar
patas; tratam visceras limpando e escaldando;
preparar carnes para comercializa¢do desossando,
identificando tipos, marcando, fatiando, pesando
e cortando; realizar tratamentos especiais em
carnes, salgando, secando, prensando e
adicionando conservantes; acondicionar carnes
em embalagens individuais, manualmente ou com
0 auxilio de maquinas de embalagem a vacuo;
trabalhar em conformidade a normas e
procedimentos técnicos e de qualidade,
seguranga, higiene, salde e preservagao
ambiental.

Ensino Fundamental Completo.

MARCENEIRO
(EXTINTO NA
VACANCIA)

Confeccionar moveis e utensilios; selecionar,
preparar a madeira com uso de materiais
necessarios com a finalidade de fabricar, manter e
reformar os aspectos fisicos voltados a sua &rea,
sendo de sua responsabilidade também a boa
conservagao dos materiais e a manutencdo direta
dos equipamentos de uso pessoal; escolher o
melhor material para a boa fabricacdo do movel;
selecionar o madeiramento por tamanho, peso,
tipo e qualidade; adaptar a madeira para melhor
atender as necessidades da obra; executar com
precisdo o acabamento da madeira; fabricar
mdveis como armarios, mesas, cadeiras, carteiras
e outros; fabricar pequenos utensilios que lhe
forem incumbidos, além de afiar facas, fac@es,
serras, etc; reformar moveis e utensilios que se
encontram danificados; fabricar, manter e
reformar escradilhos, portas de madeira, armarios
embutidos, etc; cuidar da manutencdo dos
materiais e equipamentos utilizados; executar
outras atividades afins.

Ensino Fundamental Completo e
Conhecimentos Especificos na
Area.

MEDICO DO TRABALHO

Realizar exames para admissdo, retorno ao
trabalho, periodicos, e demissdo dos servidores
em especial daqueles expostos a maior risco de
acidentes de trabalho ou de doengas profissionais,
implementar medidas de seguranga e protecdo do

Graduacdo em medicina com
concluséo de curso de
especializacdo em Medicina do
Trabalho
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trabalhador, promover campanhas de salde e
acOes de controle de vetores e zoonoses, realizar
os procedimentos de readaptacdo funcional
instruindo a administracdo publica para mudanca
de atividade do servidor, participar juntamente
com outros profissionais, da elaboragdio e
execucdo de programas de protecdo a saude do
trabalhador, analisando em conjunto 0s riscos, as
condicbes de trabalho, os fatores de
insalubridade, de fadiga e outros.

MEDICO MUNICIPAL

Atender consultas médicas em ambulatério,
hospitais, unidades sanitérias e efetuar exames
médicos,  examinar  servidores  publicos
municipais para fins de controle do ingresso,
licenca e aposentadoria, preencher e assinar
laudos de exames e verificagdo, fazer
diagndsticos e recomendar a terapéutica indicada
para cada caso, prescrever regimes dietéticos;
prescrever exames laboratoriais. Atender a
populacdo de um modo geral, diagnosticando
enfermidades, medicando-os ou os encaminhado,
em casos especiais a setores especializados.
Atender emergéncias e prestar socorros. Efetuar
auditorias nos servicos médico-hospitalares e
elaborar relatérios. Elaborar e emitir laudos
médicos, anotar em ficha apropriada os
resultados obtidos. Ministrar cursos de primeiro
socorros.  Supervisionar em  atividades de
planejamento ou execucdo, referente a sua area
de atuacdo, preparar relatorios das atividades
relativas ao emprego. Executar outras tarefas
compativeis com as previstas no cargo e/ou com
particularidades ou necessidades do Municipio.

Curso Superior Completo em
Medicina e Registro no
Respectivo Conselho.

MEDICO PLANTONISTA

Atender consultas médicas em ambulatério,
hospitais, unidades sanitérias e efetuar exames
médicos,  examinar  servidores  publicos
municipais para fins de controle do ingresso,
licenca e aposentadoria, preencher e assinar
laudos de exames e verificacdo, fazer
diagnosticos e recomendar a terapéutica indicada
para cada caso, prescrever regimes dietéticos;
prescrever exames laboratoriais. Atender a
populacdo de um modo geral, diagnosticando
enfermidades, medicando-os ou os encaminhado,
em casos especiais a setores especializados.
Atender emergéncias e prestar socorros. Efetuar
auditorias nos servicos médico-hospitalares e
elaborar relatdrios. Elaborar e emitir laudos
médicos, anotar em ficha apropriada os
resultados obtidos. Ministrar cursos de primeiro
socorros.  Supervisionar em atividades de
planejamento ou execucdo, referente a sua area
de atuacdo, preparar relatorios das atividades
relativas ao emprego. Executar outras tarefas
compativeis com as previstas no cargo e/ou com
particularidades ou necessidades do Municipio.

Curso Superior Completo em
Medicina e Registro no
Respectivo Conselho.
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MEDICO
ULTRASSONOGRAFISTA

Operar 0s equipamentos de ultra-sonografia na
realizacdo do exame; analisar e emitir laudos pela
interpretacdo das imagens produzidas.

Curso Superior completo em
Medicina; Registro no
Respectivo Conselho; Curso de
Especializacdo ou Residéncia
reconhecida na area pelo CRM.

MEDICO VETERINARIO

Presta assisténcia técnica e sanitéria aos animais
sob quaisquer formas; planeja e executa
atividades para a defesa sanitaria animal; realiza
pesquisas e planejamento; executa trabalhos de
qualquer natureza relativos & producdo animal e
as induastrias derivadas, inclusive as de caga e
pesca; o estudo e a aplicagdo de medidas de
salde publica no tocante as doencas de animais
transmissiveis ao homem; participa e desenvolve
programas de prevencdo e atividades educativas
sobre a salde; faz inspecdo e fiscalizagdo
sanitaria, higiénica e tecnolégica de matadouros,
frigorificos, fabricas de conservas de carne e de
pescado, fabricas de banha e gorduras em que se
empregam produtos de origem animal, usinas e
fabricas de laticinios, entrepostos de carne, leite,
peixe, ovos, mel, cera e demais derivados da
indUstria pecuéria e, de um modo geral, quando
possivel, de todos os produtos de origem animal

nos locais de produgdo, manipulagdo,
armazenamento e comercializacdo; realizar
peritagem sobre os animais, identificacdo,

defeitos, vicios, doencas, acidentes e exames
técnicos em questdes judiciais quando solicitado;
executar outras tarefas correlatas, que lhe forem
atribuidas pelo superior imediato.

Curso Superior Completo em
Medicina Veterinaria e Registro
no Respectivo Conselho.

MONITOR DA CASA DA
CRIANCA

Garantir, através de sua acdo, a prote¢do a crianga
e adolescentes que tiverem seus direitos basicos
violados e ou ameagados, respeitando 0s
preceitos do ECA; acolher criancas e
adolescentes com procedimentos que minimizem
a situacdo de fragilidade em que eles (as) se
encontram, articulando todos os atendimentos
necessarios para garantir a protecdo integral;
produzir relatorios contendo informagdes sobre
os atendimentos prestados as criancas da Casa,
garantir a privacidade das informaces e repassa-
las ao Secretario responsavel, tendo em vista que
as referidas se constituem na histéria de vida das
criangas e adolescentes atendidos; participar do
atendimento e planejamento individualizado e em
pequenos grupos; Vviabilizar a participacdo da
crianga e do adolescente na via comunitaria bem
como em programa de apoio socio-educativo em
meio aberto, conforme planejamento; viabilizar
as acdes que oferecam a crianca e ao adolescente
atendimento na rede municipal de atengdo a
Saude, Educagdo, Cultura, Esporte, Lazer e
Assisténcia Social buscando a promogéo desta;
viabilizar acdes que criem espacos de discussdo e
atividades que estimulem as criangas e

Ensino Médio Completo.
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adolescentes a participarem da formacdo e
implantacdo das normas de funcionamento da
Casa, oportunizando o debate e o conhecimento
sobre seus direitos e deveres; participar de
recursos humano junto aos que atuam na Casa,
para que tenham consciéncia da dimenséo do seu
papel de educador; desenvolver agbes que
busquem reforgar o vinculo da crianca e do
adolescente com a sua familia de origem ou
substituta; estabelecer um trabalho articulado
com o0s Conselheiros Tutelares, Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social, Vara da Infancia e da Juventude,
Ministério Publico e 6rgdos governamentais e
ndo governamentais; realizar atendimento direto
as criangas e adolescentes da Casa, no que diz
respeito as suas necessidades integrais; realizar
outras atividades correlatas.

MOTORISTA

Dirigir veiculo utilitario transportando pessoas
para dentro do municipio e a outros municipios;
transportar equipamentos e materiais para exame
de salde; dirigir veiculo ambuléncia observando
0s cuidados necessarios no transporte e
acomodacdo de pacientes; dirigir caminhGes
observando os cuidados necessarios no transporte
e acomodacdo de cargas e das pessoas; conduzir
veiculo do tipo 6nibus de passageiros; conduzir
veiculos de transporte escolar; manter as
velocidades permitidas observando as regras de
transito; zelar pela seguranca das pessoas e dos
materiais e equipamentos transportados; zelar
pela documentacdo, manuten¢do e conservagao
do veiculo; executar atividades correlatas.

Ensino Fundamental Completo,
Carteira Nacional de Habilitacéo
na Categoria “D” e Curso de
Transporte Escolar.

NUTRICIONISTA

Executar  atividades profissionais tipicas,
correspondentes a habilitacdo em Nutrico;
elaborar o cardapio da merenda para as escolas
publicas municipais; fornecer lista dos produtos e
alimentos a serem utilizados no preparo da
merenda escolar; prestar acompanhamento e
orientacOes as cozinheiras no preparo da merenda
escolar; ministrar cursos e palestras aos
professores, alunos e aos demais servidores das
escolas publicas e a populagdo em geral; elaborar
e executar projetos em sua area de atuacdo;
orientar os setores de compra e licitacdo da
Prefeitura na aquisi¢do de alimentos; executar
outras atividades correlatas.

Curso Superior Completo em
Nutricdo e Registro no
Respectivo Conselho.

OPERADOR DE
MAQUINAS

Operar equipamentos leves e pesados, inclusive
tratores agricolas com poténcia maior que 80 c.v.
dotados de controle remoto hidraulico, providos
ou ndo de implementos, para realizacdo de
trabalhos de terraplanagem, aterros, nivelamento
e revestimento de estradas, desmatamento,
abertura e desobstrucdo de valetas, nivelamento
de terrenos e taludes, revolvimento, remocdo e
compactacdo de terra, semeadura, adubacdo e

Ensino Fundamental Completo e
Carteira Nacional de Habilitacdo
na Categoria “D”.
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aplicacdo de produtos quimicos. Operar
colheitadeiras de cereais e executar sua
manutencdo periédica. Relatar em caderneta de
registros, 0s servicos executados pela maquina,
para efeitos de controle. Abastecer 0s
dispositivos da maquina com produtos ou outras
substancias para distribuicdo no solo durante as
operagdes. Controlar o consumo de combustivel e
lubrificante, para levantamento do custo da obra,
bem como para a manutencdo adequada da
maquina. Zelar pela conservacdo da maquina,
informando quando detectar falhas e solicitando
sua manutencdo. Executar outras tarefas
correlatas.

ORIENTADOR SOCIAL

Desenvolver atividades socioeducativas e de
convivéncia e socializacdo visando a atencdo,
defesa e garantia de direitos e protecdo aos
individuos e familias em situagdes de
vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que
contribuam com o fortalecimento da funcéo
protetiva da familia; apoiar na organizacdo de
eventos artisticos, ludicos e culturais na unidades
e,0u na comunidade; organizar facilitar oficinas e
desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou , na comunidade;
acompanhar o ingresso, freqiéncia e o
desempenho dos usuarios nos cursos por meio de
registros periodicos; acompanhar, orientar e
monitorar 0s usuarios na execugao das atividades;
apoiar e desenvolver atividades de abordagem
social e busca ativa; apoiar na elaboracdo e
distribuicdo de materiais de divulgacéo das acoes;
apoiar na elaboracdo de registros das atividades
desenvolvidas, subsidiando a equipe com
insumos para relagdo com os 6rgdos de defesa de
direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento individual e, ou, familiar,
informar, sensibilizar e encaminhar familias e
individuos sobre as possibilidades de acesso e
participacdo em cursos de formacdo e
qualificag8o profissional, programas e projetos de
inclusdo produtiva e servigos de intermediacdo de
mao de obra.

Ensino Médio Completo

PADEIRO (EXTINTO NA
VACANCIA)

Operar as maquinas e fornos necesséarios a
fabricacdo do pdo, ligar as maquinas e fornos;
manusear 0s produtos necessarios a fabricacdo do
pdo, bolos, roscas, bolachas, doces e outros, nas
suas respectivas etapas de producdo; controlar a
temperatura ambiente necessaria ao crescimento
e maturacdo da massa; pesar e medir 0s
ingredientes necessarios, utilizando balanca e
outros medidores apropriados para obter a
guantidade necessaria ao preparo dos produtos;
fazer limpeza nas maquinas e utensilios todas as
vezes que proceder a fabricacdo de uma remessa
de pdo e outros produtos; zelar pela higiene e a

Ensino Fundamental Completo.
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boa qualidade do produto processado; arrumar e
manter a ordem e limpeza no ambiente de
trabalho;

PEDREIRO (EXTINTO
NA VACANCIA)

Abrir valas no solo, utilizando ferramentas
manuais apropriadas; Carregar e descarregar
veiculos, empilhando os materiais nos locais
indicados; Transportar materiais de construcao,
mdveis, equipamentos e ferramentas, de acordo
com instrugbes recebidas; Realizar manutencéo
em geral em vias, manejar areas verdes, tapar
buracos, limpar vias permanentes e realizar a
manutencdo em bueiros e galerias de &guas
pluviais Limpar, lubrificar e guardar ferramentas,
equipamentos e materiais de trabalho que ndo
exijam conhecimentos especiais;Dar mira e bater
estaca nos trabalhos topograficos;Auxiliar no
nivelamento de superficies a serem pavimentadas
e trabalhar com emulsdo asfaltica;Preparar
argamassa, concreto e executar outras tarefas de
obras;Moldar bloquetes, mourdes, placas e outros
artefatos pré-moldados, utilizando a férma e o
material ~ adequado,  seguindo instrucfes
predeterminadas;Auxiliar na constru¢do de
palanques, andaimes e outras obras;Realizar a
construgdo, manutencdo e reformas de obras de
construcgdo civil.Executar outras atribuicdes afins.

Ensino Fundamental Completo.

PINTOR

Verificar o trabalho a ser executado, observando
0 estado e preparando as superficies para
execucdo de pinturas e outros tipos de
acabamento. Fazer aplicacdo de verniz, tintas e
outras substincias similares em construcdes,
mdéveis, equipamentos e outros. Zelar pela
conservagdo e guarda das ferramentas e
equipamentos utilizados. Executar outras tarefas
correlatas.

Ensino Fundamental Completo.

PROCURADOR
JURIDICO

Assessorar e representar juridicamente a
Administracdo Publica Municipal e representa-la
em juizo ou fora dele, nas a¢fes em que esta for
autora ou interessada, para assegurar os direitos
pertinentes ou defender seus interesses;
coordenar e formular contratos e adendos; emitir
de pareceres em processo administrativo de
servidores; assessorar as comissdes
administrativas  constituidas para  processar
sindicancias e processos administrativos; elaborar
projetos de leis e outros atos municipais

Curso Superior em Direito e
Registro na Ordem dos
Advogados do Brasil.

PROFESSOR DE CLASSE
ESPECIAL PORTADOR
DE DEFICIENCIA

Executar servicos voltados a area do Ensino
Fundamental ou Educacdo Infantil, atendendo os
portadores de necessidades especiais,
organizando e promovendo atividades especificas
de forma individual e coletiva; participar de
atividades visando a melhoria da pratica e 0
aprofundamento  dos seus  conhecimentos
tedricos, contribuindo para a consecucdo da
Politica Educacional do Municipio, executar
demais tarefas afins, especificadas em legislacio

Curso Superior de Licenciatura
Plena em Pedagogia e
Habilitacdo Especifica em
Educacdo Especial.
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prépria.

PROFESSOR DE
EDUCAGAO INFANTIL

Planejar e executar o trabalho docente, atendendo
criancas de 0 a 6 anos, nas areas: afetiva,
psicomotora e cognitiva; promover o bem estar
da crianca, a ampliddo de suas experiéncias e o
estimulo de seu interesse pelo processo de
conhecimento do ser humano, da natureza e da
sociedade; elaborar planos de atividade
adequados a realidade e faixa etaria das criangas
e passiveis de aplicagdo; utilizar os recursos
pedagdgicos que visem o crescimento da crianca
e da qualificacdo do ensino; proceder avaliagdo
individual das criangas, assim como acompanhar
seu desenvolvimento durante o periodo escolar,
informando ao diretor (a) ou supervisor (a) 0s
problemas  detectados, propondo 0 seu
encaminhamento a setores especificos de
atendimento, quando necessario; atender a
crianca nas necessidades baésicas: alimentago,
sono, higiene, atividades recreativas e
educacionais, de acordo com as orientacBes
recebidas; permanecer junto as criangas tempo
integral, evitando acidentes; manter contato com
pais, a fim de buscar subsidios para melhor
compreender e atender as criangas; buscar
atualizacdo constante, através de leituras,
participagdo em cursos, seminarios e atividades
extraclasse.

Curso Superior de Licenciatura
Plena em Pedagogia e
Habilitacio Especifica na Area
de Educacéo Infantil.

PROFESSOR ENSINO
FUNDAMENTAL (12 AO
52 ANO)

Ministrar aulas nos quatro primeiros anos do
ensino fundamental; participar da elaboracéo,
desenvolvimento e avaliagdo do projeto politico
pedagogico, fixando metas, definindo objetivos,
cronogramas e selecionando contetdos; refletir,
analisar e avaliar o rendimento do aluno; interagir
com a familia e a comunidade; preparar aulas,
pesquisando e selecionando  materiais e
informagdes; diagnosticar a realidade dos alunos,
avaliando seu conhecimento, acompanhando o
processo de desenvolvimento e aplicando
instrumentos de avaliago.

Curso Superior de Licenciatura
Plena em Pedagogia e
Habilitacdo Especifica em Séries
Iniciais.

PROFESSOR ENSINO
FUNDAMENTAL (62 AO
92 ANO)

Executar as atividades de regéncia de classe,
planejamento escolar, participar da elaboracdo da
proposta pedagogica da Unidade de Ensino,
estabelecer estratégias de recuperagdo para 0S
alunos de menor rendimento e colaborar na
articulago da escola com a comunidade.
Participar e desenvolver a proposta pedagdgica
da Unidade de Ensino, Elaborar e cumprir plano
de trabalho segundo a proposta pedagdgica da
escola, Zelar pela aprendizagem dos alunos,
Estabelecer e programar estratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimento,
Ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos, Participar integralmente  dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo
e ao desenvolvimento. Colaborar com as

Curso Superior de Licenciatura
Plena e Habilitagdo Especifica
nas disciplinas especificas que
compdem o Curriculo no Ensino
Fundamental (6° ao 9° ano), que
sdo: Lingua Portuguesa, Lingua

Inglesa, Matemaética, Ciéncias
Fisicas e Bioldgicas, Histdria,
Geografia, Educacdo Artistica e
Educacdo Fisica
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atividades de articulacdo da escola com as
familias e a comunidade, Desincumbir-se das
demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos
fins educacionais da escola e ao processo de
ensino-aprendizagem.

PROFESSOR ENSINO
FUNDAMENTAL (62 AO
92 ANO) - GEOGRAFIA

Executar servicos voltados a area do Ensino
Fundamental nas escolas municipais de 5% a 82
séries, organizando e promovendo atividades
especificas de forma individual e coletiva,;
participar de atividades visando a melhoria da
pratica e o aprofundamento dos seus
conhecimentos teoricos, contribuindo para a
consecu¢do da Politica Educacional do
Municipio, executar demais tarefas afins,
especificadas em legisla¢do propria.

Curso Superior de Licenciatura
Plena em Geografia

PROFESSOR ENSINO
FUNDAMENTAL PARA
CICLOIE Il -
EDUCAGAO ARTISTICA

Executar servigos voltados & area do Ensino
Fundamental nas escolas municipais, de 1% a 82
séries, organizando e promovendo atividades
especificas de forma individual e coletiva;
participar de atividades visando a melhoria da
pratica e o aprofundamento dos seus
conhecimentos teoricos, contribuindo para a
consecu¢do da Politica Educacional do
Municipio, executar demais tarefas afins,
especificadas em legisla¢do propria.

Curso Superior de Licenciatura
Plena em Educacgdo Artistica

PROFESSOR ENSINO
FUNDAMENTAL PARA
CICLOIE Il -
EDUCACAO FISICA

Executar servicos voltados a éarea do Ensino
Fundamental nas escolas municipais, de 1% a 82
séries, organizando e promovendo atividades
especificas de forma individual e coletiva de
recreagdo e nas modalidades olimpicas; participar
de atividades visando a melhoria da pratica
desportiva e o aprofundamento dos seus
conhecimentos teoricos, contribuindo para a
consecu¢do da Politica Educacional do
Municipio, executar demais tarefas afins,
especificadas em legisla¢do propria.

Curso Superior de Licenciatura
Plena em Educacdo Fisica e
registro no respectivo conselho -
CREFI.

PSICOLOGO

Desempenhar as atividades da area de psicologia
aplicada a saude (diagnostica e terapéutica), junto
as Unidades de Saude e correlatas, de forma
individual, grupal ou institucional, de acordo com
as necessidades e objetivos estabelecidos na
programacdo de servicos. Desempenhar as
atividades da éarea de psicologia aplicada a
Educacdo, desenvolver atividades de orientagcdo
aos alunos, pais, professores, diretores e
comunidade quanto as dificuldades de nivel
intelectual, social e educativo, encaminhando 0s
casos que necessitam de atendimento clinico,
promovendo ainda, a orientacdo vocacional para
0s interessados. Analisar a influéncia dos fatores
hereditéarios, ambientais e psicossociais sobre o
individuo, na sua dinamica intra-psiquica e suas
relagdes sociais, para orientar-se no diagndstico e
atendimento psicologico. Promover o tratamento
de distarbios psiquicos, estudando caracteristicas
individuais e de grupos, atuando para favorecer

Curso Superior em Psicologia e
registro no Respectivo Conselho.
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um amplo desenvolvimento  psicossocial.
Elaborar estudos e projetos nas areas sociais.
Executar outras tarefas correlatas.

PSICOPEDAGOGO

Proceder a investigacdo, assessoramento e
planejamento do aprendizado dos alunos;
assessorar em equipes interdisciplinares no
tocante a educacdo e ou mental; ministrar cursos
de capacitacdo, orientacdo a pais e professores de
todos o0s niveis; assessorar na escolha de
metodologias que ajustem a acéo da educacao nas
bases educativas e psicoldgicas da aprendizagem;
realizar outras tarefas correlatas e pertinentes ao
cargo.

Curso Superior Completo em
Psicologia ou Pedagogia, com
Especializacdo em
Psicopedagogia

RECEPCIONISTA

Recepcionar/controlar  visitantes. Encaminhar
visitantes para os servidores da Prefeitura. Enviar
e receber correspondéncias ou produtos.
Processar a correspondéncia recebida (pacotes,
telegramas, faxes e mensagens), organiza-los e
distribuir para o setor responsavel. Executar
arquivamento de documentos. Executar trabalhos
de digitacdo. Marcar reunibes. Registrar
informacdes. Utilizar o computador e impressoras
da recepcdo. Utilizar a méaquina copiadora.
Utilizar o fax. Manter atualizado os livros de
registros de correspondéncia e registro de fax;
executar outras atividades afins.

Ensino Médio Completo.

SALVA VIDA

Orientar os banhistas quanto as determinacfes de
todos o0s regulamentos para o0 uso das
dependéncias da Piscina Municipal, Zelar pela
correta utilizagdo de todos os equipamentos da
Piscina  Municipal, fazendo cumprir o0s
regulamentos estabelecidos; Aplicar medidas
educativas e disciplinares imediatas aos
banhistas, quanto ao descumprimento de alguma
norma estabelecida; Encaminhar a Coordenadoria
de Esportes relatdrios sobre incidéncias de ordem
administrativa ou disciplinar ocorridas no local;
Zelar sobretudo pela integridade fisica dos
banhistas, fazendo o resgate e prestando o0s
primeiros socorros nos casos de acidentes ou
afogamentos, Desenvolver outras atividades
correlatas determinadas pela Coordenadoria de
Esportes

Ensino Médio Completo,
Natacdo e Curso de Primeiros
Socorros para Salva Vida

TECNICO AGRICOLA

Executar tarefas de carater técnico, relativas a
programacdo, assisténcia técnica e controle dos
trabalhos agricolas, elaborando projetos para
orientar os agricultores nas tarefas de preparacdo
dos solos, plantio, colheita e beneficiamento de
espécies vegetais, combate a parasitas e outras
pragas, auxiliando os especialistas de formacéo
superior no desenvolvimento da producao.

Ensino Médio Completo, e curso
Técnico em Técnico Agricola e
registro no respectivo Conselho.

TECNICO DE ESPORTE

Executar as atividades técnico-profissionais
inerentes ao desenvolvimento do desporto
amador e comunitario, além de atividades de
lazer; promover e organizar competices

Curso Superior em Educacdo
Fisica e Registro no Respectivo
Conselho- CREFI.
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esportivas e de lazer, envolvendo a comunidade;
participar das atividades esportivas junto aos
educandarios da rede municipal de ensino;
preparar e dirigir e chefiar equipes em
participacdo em competicdes esportivas de nivel
regional, estadual ou nacional; exercer outras
atividades pertinentes ao desenvolvimento do
desporto amador e comunitario além de
atividades de lazer no Municipio.

TECNICO DE
INFORMATICA

Montagem de sistemas de aquisicdo de sinais;
configuracdo de softwares e interligagdo com
equipamentos de monitoracdo; monitoracdo de
sinais; testes com equipamentos eletronicos,
instalagdo, manutencdo de  equipamentos,
ferramentas e sistemas elétricos de monitoracao

Ensino Médio Completo,
formacdo em  Técnico de
Informética

TECNICO DE
SEGURANCA DO
TRABALHO

Elaborar, participar da elaboracdo e implementar
politica de salde e seguranca no trabalho (SST);
realizar auditoria, acompanhamento e avaliacdo
na drea; identificar varidveis de controle de
doencas, acidentes, qualidade de vida e meio
ambiente. Desenvolver a¢fes educativas na area
de salde e seguranca no trabalho; participar de
pericias e fiscalizagbes e integrar processos de
negociacao. Participar da adocdo de tecnologias e
processos de trabalho; gerenciar documentacdo
de SST; investigar, analisar acidentes e
recomendar medidas de prevengdo e controle.

Ensino Médio Completo e curso
Técnico de Seguranca do
Trabalho e Registro no
Ministério do Trabalho.

TECNICO EM
EDIFICAGOES

Conduzir equipe de instalagdo, montagem,
operagdo, reparo ou manutencdo; executar
instalagdo, montagem e reparo; operar e manter
equipamento e instalacdo; executar desenho
técnico; vistoriar, efetuar pericia, avaliacéo,
arbitramento, emitir laudo e parecer técnico;
desempenhar cargo e fungdo  técnica;
ensinar, pesquisar, analisar, experimentar, ensaiar
e realizar divulgagdo  técnica; elaborar
orcamento; padroniza¢do, mensuragdo e controle
de qualidade; executar obra e servigo técnico;
fiscalizar obra e servico técnico.

Ensino Médio Completo e Curso
de Técnico em Edificaces e
Registro no Respectivo
Conselho.

TECNICO EM
ENFERMAGEM

Assistir a0 Enfermeiro nas operagdes de
planejamento, programacdo, orientacdo e
supervisdo de assisténcia de Enfermagem,
prestacdo de cuidados diretos de Enfermagem a
pacientes em estado grave, prevencgdo e controle
das doengas transmissiveis em geral em
programas de vigilancia  epidemioldgica,
prevencdo e controle sistemético da infeccdo
hospitalar; prevencdo e controle sistematico de
danos fisicos que possam ser causados a paciente
durante a assisténcia de salde; integrar a equipe
de saude, executando atividades de assisténcia de
Enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro.

Ensino médio completo e curso
Técnico de Enfermagem e
registro no Respectivo Conselho.

TECNICO EM
MANUTENCAO DE
RECEPCAO E

Operar 0s transmissores ou 0s equipamentos de
estacdo repetidora de televisdo, efetuar testes de
audio e video com os estidios, manter a

Ensino Médio Completo.
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TRANSMISSAO DE TV
(EXTINTO NA
VACANCIA)

modulacdo de audio e video dentro dos padrBes
estabelecidos, fazer leituras dos instrumentos e
executar manobra de  substituicio  de
transmissores, acionar gerador de corrente
alternada, quando necessario, fazer permanente
monitoragem dos sinais de 4&udio e videos
irradiados; manter 0s equipamentos de
radiodifusdo sonora e de imagem, assim como de
todos seus acessorios; executar outras atividades
correlatas.

TECNICO EM TRIBUTOS
MUNICIPAIS

Fiscalizar o cumprimento da legislacdo tributéria;
realizar quaisquer diligéncias no cumprimento de
suas atribuicdes; lavrar termo de inicio de acéo
fiscal, notificacOes, intimag®es, auto de infragéo,
aplicacdo de multas; emitir documentos
necessarios a acao fiscal, inclusive relatérios de
controle e acompanhamento; realizar diligéncias
para fins de conferéncia das guias referentes aos
tributos municipais. Executar outras atividades
correlatas

Ensino Médio Completo e
conhecimentos em informatica.

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Dedicar-se ao tratamento, desenvolvimento e
reabilitacio de pacientes portadores de
deficiéncias fisicas e/ou psiquicas, promovendo
atividades com fins especificos, para ajuda-los na
sua recuperacdo e integracdo social. Preparar 0s
programas ocupacionais destinados a pacientes,
baseando-se nos casos a serem tratados, para
propiciar a esses pacientes uma terapéutica que
possa desenvolver e aproveitar seu interesse por
determinados  trabalhos. Planejar trabalhos
individuais ou em pequenos grupos, €omo
trabalhos criativos, manuais, de mecanografia,
horticultura e outros, estabelecendo as tarefas de
acordo com as prescricbes médicas, para
possibilitar a reducdo ou cura das deficiéncias do
paciente; desenvolver as capacidades
remanescentes e melhorar seu estado psicolégico;
dirigir os trabalhos, supervisionando os pacientes
na execucdo das tarefas prescritas, para ajudar o
desenvolvimento dos programas e apressar a
reabilitacdo; conduzir, também, programas
recreativos.

Curso Superior em Terapia
Ocupacional e Registro no
Respectivo Conselho.

TESOUREIRO

Receber e pagar em moeda corrente, receber,
guardar e entregar valores, efetuar nos prazos
legais, os recolhimentos devidos, prestando
contas, efetuar selagem e autenticacdo mecéanica
ou eletrdnica; elaborar relatérios financeiros e
demonstrativos de trabalho realizado e
importancias recebidas e pagas; movimentar
fundos; conferir e rubricar livros elou
formularios;  informar, dar pareceres e
encaminhar  processos  relativos a  sua
competéncia; endossar cheques e assinar
conhecimentos e demais documentos relativos ao
movimento de valores; preencher cheques
bancarios; controlar pagamentos, aplicacfes e

Curso Superior completo em
Ciéncias Contabeis ou Economia
ou Administracdo de Empresas,
com registro no érgéo de classe.
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saldos bancarios; emitir periodicamente relatdrios
econdmicos financeiros e fluxos de caixa;
executar tarefas afins.

TOPOGRAFO

Executar levantamentos geodésicos e
topohidrograficos, por meio de levantamentos
altimétricos e planimétricos, implantar no campo
pontos de projeto, locando obras de sistemas de
ransporte, obras civis, industriais, rurais e
delimitando glebas, planejar trabalhos em
geomatica, analisar documentos e informcGes
cartogréficas, interpretando fotos terrestres,
aéreas, imagens orbitais, cartas, mapas, plantas,
identificando acidentes geométricos e pontos de
apoio para georeferenciamento e amarragdo |,
coletando dados geométricos .

Curso Técnico de nivel médio em
Topografica .

TRATORISTA

Operar tratores para execucdo de servigos de
aracdo, plantio, colheita, rocados, preparo do
solo, construgdo de agudes, limpezas, construcéo
de canais de irrigacéo, pulverizagdes, distribuicdo
de calcario, adubagdo, correcdo do solo; conduzir
e manobrar a maquina, acionando o motor e
manipulando os comandos de marcha e direcéo,
para posiciona-la conforme as necessidades do
servico; operar mecanismos de tracdo e
movimentacdo dos implementos da maquina,
acionando pedais e alavancas de comando, para
carregar ou descarregar terra, areia, cascalho,
pedras, materiais similares, arar, gradear, plantar,
rocar, distribuir calcario, adubos, sementes e
similares; operar maquinas agricolas como
colheitadeiras, reboques, plantadeiras,
equipamentos de transporte e armazenamento de
grdos e produtos quimicos; operar enxada rotativa
e sulcador; operar maquinas de plantio direto;
realizar o transporte de adubos e estercos; realizar
0 bombeamento de herbicidas e outros produtos
quimicos; zelar pela boa qualidade do servico,
controlando o andamento das operacfes e
efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir
sua correta execugdo; por em pratica as medidas
de seguranca recomendadas para operacdo e
estacionamento da maquina, a fim de evitar
possiveis acidentes; limpar e lubrificar a maquina
e seus implementos, seguindo as instrucbes de
manutencdo  do  fabricante, bem como
providenciar a troca de pneus, quando necessario;
efetuar pequenos reparos, utilizando as
ferramentas apropriadas, para assegurar 0 bom
funcionamento do equipamento; acompanhar 0s
servicos de manutencdo preventiva e corretiva da
maquina e seus implementos e, apds executados,
efetuar os testes necessarios; anotar segundo
normas estabelecidas, dados e informacGes sobre
os trabalhos realizados, consumo de combustivel,
conservagao e outras ocorréncias, para controle
de chefias; executar outras atribuicdes afins.

Ensino Fundamental Completo e
Carteira Nacional de Habilitagéo
na Categoria “D”.
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determinados; arrumar moveis e utensilios
conforme orientacdo recebida e fazer servicos de
mudancas; fazer a varricdo, capina e limpeza
geral de patios, vias, canteiro de obras e outras
unidades; auxiliar nos servi¢cos de manutencdo
preventiva e corretiva de veiculos, maquinas e
equipamentos; coleta de lixo, executar outras
tarefas de natureza auxiliar.

VICE - DIRETOR DE
ESCOLA

Substituir o Diretor em suas faltas e nos seus
impedimentos;  assessorar o  Diretor no
gerenciamento do funcionamento da Unidade
Escolar, compartilhando com o mesmo a
execucdo das tarefas que lhe sdo inerentes e
zelando pelo cumprimento da legislacdo e normas
educacionais; exercer as atividades de apoio
administrativo; acompanhar o desenvolvimento
das tarefas do pessoal das escolas; controlar a
freqiéncia do pessoal docente e técnico-
administrativo, encaminhando relatério ao
Diretor para as providéncias; zelar pela
manutencgdo e limpeza do estabelecimento no seu
turno; executar outras atribuicdes correlatas.

Licenciatura Plena em Pedagogia
com habilitacdo especifica em
Administracdo Escolar ou Gestdo
Escolar ou P6s Graduagdo em
Gestdo Escolar, e possuir no
minimo 03 anos de efetivo
exercicio no magistério.

VIGIA (EXTINTO NA
VACANCIA)

Efetuar rondas diurnas e noturnas nos prédios
publicos; controlar a movimentagdo de pessoas e
materiais; zelar pela integridade fisica das
pessoas que estdo trabalhando e pela seguranca
do patrimonio; executar atividades correlatas.

Ensino Fundamental Completo.

VISITADOR SANITARIO

Executar  vistorias em  estabelecimentos
comerciais, industriais e de prestacdo de servigos,
observando o cumprimento da legislacdo sobre
salde. Orientar a comunidade sobre as
legislagbes a serem observadas, quanto as
questbes sanitarias e ambientais. Executar
vistorias domiciliares mediante recebimento de
reclamagdes por parte do solicitante, para
verificar a situagdo descrita pelo reclamante.
Fiscalizar terrenos baldios, verificando as
condigdes de higiene, de forma a garantir a sadde
ambiental nos logradouros. Expedir notificagdes.
Participar de campanhas de sa(de. Distribuir
durante visitas, normas de higiene e de cuidados
com o ambiente e animais domésticos,
orientando a populacdo para a salude da
comunidade. Comunicar a assessoria juridica
sobre 0 ndo cumprimento das notificagdes
realizadas. Instruir e informar sobre processos.
Participar de campanha educativa sobre salde,
saneamento e meio ambiente. Atender normas de
seguranca e higiene do trabalho. Executar outras
tarefas correlatas pertinentes a sua tarefa de
atuacéo.

Ensino Médio Completo.
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DESCRICAO E REQUISITOS MINIMOS DOS EMPREGOS PUBLICOS

CARGO

DESCRICAO

REQUISITOS MINIMOS

AGENTE
COMUNITARIO DE
SAUDE

Realizar mapeamento de sua é&rea; cadastrar as
familias e atualizar permanentemente esse
cadastro; Identificar individuos e familias
expostos a situacdes de risco; ldentificar area de
risco; Orientar as familias para utilizagdo
adequada dos servigos de satde, encaminhando-as
e até agendando consultas, exames e atendimento
odontolégico, quando necessario; Realizar agdes e
atividades, no nivel de suas competéncias, nas
areas prioritarias da Atencdo Baésicas; Realizar,
por meio da visita domiciliar, acompanhamento
mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade; Estar sempre bem informado, e
informar aos demais membros da equipe, sobre a
situacdo da familia acompanhada, particularmente
aquelas em situac@es de risco; Desenvolver acbes
de educacdo e vigilancia a satde, com énfase na
promocdo da salde e na prevengdo de doencas;
Promover a educacdo e a mobilizagdo
comunitaria, visando desenvolver agdes coletivas
de saneamento e melhoria do meio ambiente,
entre outras.

Ensino fundamental completo e
residir na area da comunidade
em que atuar desde a data da
publicacdo do edital do processo
seletivo publico.

DESCRICAO E REQUISITOS MINIMOS DOS CARGOS EM COMISSAO

CARGO

DESCRICAO

REQUISITOS MINIMOS

ASSESSOR DE
GABINETE

Assessorar e coordenar atividades referentes a
administracdo em geral, atender ao publico,
auxiliar na comunicacdo interna entre 0s
servidores, no controle e atualizacdo de tarefas e
agenda do Chefe do Poder Executivo e demais
Diretores; atender ao publico, orientando,
informando e encaminhando ao drgdo competente;
coordenar e controlar o recebimento e distribuicdo
de requerimentos e demais documentos, através de
protocolo geral; prestar as informagfes que Ihe
forem solicitadas; auxiliar na comunicacdo interna
entre 0s servidores, através de chamadas
telefonicas,  distribuicdlo e  protocolo  de
documentos e demais procedimentos
administrativos; assessorar em Servicos
datilogréaficos e de digitacdo; redigir documentos;
supervisionar e controlar ligagdes, visitas, reuniées
e demais atividades do Chefe do Poder Executivo e
da Diretoria em geral, mantendo-os atualizados
quanto a seus compromissos € eventos; ordenar,
arquivar e localizar quando requerido documentos
sob sua guarda e outros que lhe forem entregues;
executar outras tarefas afins.

Ensino Médio Completo.
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ASSESSOR JURIDICO

Atender, no ambito administrativo e em
colaboracdo com o Procurador Juridico do
Municipio, aos processos e consultas que lhe
forem submetidos pelo Prefeito e Secretérios,
emitir pareceres e interpretacdes de textos legais;
confeccionar minutas; manter a legislagdo local
atualizada; atender a consultas, no &mbito
administrativo,  sobre  questdes juridicas,
submetidas a exame pelo Prefeito e Secretérios,
emitindo parecer, quando for o caso; revisar,
atualizar e consolidar toda a legislagdo municipal;
observar as normas federais e estaduais que
possam ter implicagcbes na legislacdo local, a
medida que forem sendo expedidas, e providenciar
na adaptacdo desta; estudar e revisar minutas de
termos de compromisso e de responsabilidade,
contratos de concessdo, locagdo, comodato,
loteamento, convénio e outros atos que se fizerem
necessarios a sua legalizacdo; estudar, redigir ou
minutar desapropriacdes, dacdes em pagamento,
hipotecas, compras e vendas, permutas, doaces,
transferéncias de dominio e outros titulos, bem
como elaborar os respectivos anteprojetos de leis e
decretos; proceder ao exame dos documentos
necessarios a  formalizagdo  dos titulos
supramencionados; proceder a pesquisas pendentes
a instruir processos administrativos, que versem
sobre assuntos juridicos; participar de reunides,
presidir, sempre que possivel, aos inquéritos
administrativos;  exercer  outras  atividades
compativeis com a funcéo, de conformidade com a
disposi¢do legal ou regulamentar, ou para as quais
sejam expressamente designados; representar a
Municipalidade, como Procurador, quando
investido do necessario mandato; mensalmente,
examinar, sob aspecto juridico, todos os atos
praticados nas Secretarias Municipais, bem como a
situacdo dos servidores, seus direitos, deveres e
pagamento de vantagens; executar outras tarefas
correlatas.

Ensino superior em Direito e
inscricdo na Ordem dos
Advogados do Brasil.

CHEFE DE GABINETE

Assessorar o prefeito nas questdes politicas e
administrativas da Administragdo Municipal; dar
assisténcia direta ao Chefe do Poder Executivo;
realizar o planejamento das atividades politicas,
administrativas, sociais, de relagdes publicas e de
cerimonial do Gabinete, dispondo sobre as
dependéncias Publicas, abertura, fechamento e
autorizacdo de uso para finalidades diversas;
receber a correspondéncia destinada ao Chefe do
Poder Executivo e realizar as demais atividades
delegadas por ele.

Ensino Médio Completo.

COORDENADOR DE
DIVISAO
ADMINISTRATIVA DA
SAUDE

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas areas de recursos humanos,
informatica, protocolo, correspondéncia,
transporte, sonorizacdo, recepcdo, vigilancia,

Ensino Médio Completo.
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telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores;  prestar apoio, assessoramento e
informacdes sobre assuntos relacionados a sua area
de competéncia, ao Secretdrio Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

COORDENADOR DE
DIVISAO
ADMINISTRATIVA DA
EDUCACAO

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas areas de recursos humanos,
informatica, protocolo, correspondéncia,
transporte, sonorizagdo, recepcdo, vigilancia,
telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores;  prestar apoio, assessoramento e
informagdes sobre assuntos relacionados a sua area
de competéncia, ao Secretdrio Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ensino Médio Completo.

COORDENADOR DE
DIVISAO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas éareas de recursos humanos,
informatica, protocolo, correspondéncia,
transporte, sonorizacdo, recepcdo, vigilancia,
telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores; prestar apoio, assessoramento e
informagdes sobre assuntos relacionados a sua area
de competéncia, ao Secretdrio Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacao
superior.

Ensino Médio Completo.

COORDENADOR DE
DIVISAO DE COMPRAS

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas areas de recursos humanos,
informética, protocolo, correspondéncia,
transporte, sonorizacdo, recepcdo, vigilancia,
telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores;  prestar apoio, assessoramento e
informagdes sobre assuntos relacionados a sua area
de competéncia, ao Secretdrio Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéao
superior.

Ensino Médio Completo.

COORDENADOR DE
DIVISAO DE
EDUCAGAO INFANTIL

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas areas de recursos humanos,
informética, protocolo, correspondéncia,
transporte, sonorizacdo, recepcdo, vigilancia,
telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores;  prestar apoio, assessoramento e
informacdes sobre assuntos relacionados a sua area

Ensino Médio Completo.
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de competéncia, ao Secretdrio Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéao
superior.

COORDENADOR DE
DIVISAO DE ENSINO
FUNDAMENTAL

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas areas de recursos humanos,
informatica, protocolo, correspondéncia,
transporte, sonorizacdo, recepcdo, Vigilancia,
telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores; prestar apoio, assessoramento e
informagdes sobre assuntos relacionados a sua area
de competéncia, ao Secretario Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéao
superior.

Ensino Médio Completo.

COORDENADOR DE
DIVISAO DE ESPORTES

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas areas de recursos humanos,
informatica, protocolo, correspondéncia,
transporte, sonorizacdo, recepcdo, Vigilancia,
telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores;  prestar apoio, assessoramento e
informagdes sobre assuntos relacionados a sua area
de competéncia, ao Secretario Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ensino Médio Completo.

COORDENADOR DE
DIVISAO DE FINANCAS

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas areas de recursos humanos,
informatica, protocolo, correspondéncia,
transporte, sonorizacdo, recepcdo, Vigilancia,
telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores; prestar apoio, assessoramento e
informagdes sobre assuntos relacionados a sua area
de competéncia, ao Secretario Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ensino Médio Completo.

COORDENADOR DE
DIVISAO DE
FISCALIZACAO DE
OBRAS

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas areas de recursos humanos,
informética, protocolo, correspondéncia,
transporte, sonorizacdo, recepcdo, Vigilancia,
telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores; prestar apoio, assessoramento e
informagdes sobre assuntos relacionados a sua area
de competéncia, ao Secretario Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéao
superior.

Ensino Médio Completo.
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COORDENADOR DE
DIVISAO DE GESTAO
AMBIENTAL E
AGRICULTURA

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas areas de recursos humanos,
informatica, protocolo, correspondéncia,
transporte, sonorizacdo, recepcdo, Vvigilancia,
telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores; prestar apoio, assessoramento e
informagdes sobre assuntos relacionados a sua area
de competéncia, ao Secretdrio Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ensino Médio Completo.

COORDENADOR DE
DIVISAO DE
PLANEJAMENTO,
CULTURA E TURISMO

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas areas de recursos humanos,
informatica, protocolo, correspondéncia,
transporte, sonorizacdo, recepc¢do, Vigilancia,
telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores;  prestar apoio, assessoramento e
informagdes sobre assuntos relacionados a sua area
de competéncia, ao Secretdrio Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ensino Médio Completo.

COORDENADOR DE
DIVISAO DE RECURSOS
HUMANOS E GESTAO
DE PESSOAL

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas dareas de recursos humanos,
informatica, protocolo, correspondéncia,
transporte, sonorizacdo, recepc¢do, Vvigilancia,
telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores;  prestar apoio, assessoramento e
informagdes sobre assuntos relacionados a sua area
de competéncia, ao Secretario Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ensino Médio Completo.

COORDENADOR DE
DIVISAO TECNICA DA
SAUDE

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas areas de recursos humanos,
informética, protocolo, correspondéncia,
transporte, sonorizacdo, recepcdo, Vigilancia,
telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores;  prestar apoio, assessoramento e
informagdes sobre assuntos relacionados a sua area
de competéncia, ao Secretario Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ensino Médio Completo.

COORDENADOR DE
DIVISAO TECNICA DE
OBRAS

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas areas de recursos humanos,
informatica, protocolo, correspondéncia,

Ensino Médio Completo.
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transporte, sonorizacdo, recepcdo, Vvigilancia,
telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores;  prestar apoio, assessoramento e
informacdes sobre assuntos relacionados a sua area
de competéncia, ao Secretario Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

COORDENADOR DE
OFICINA PEDAGOGICA

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas areas de recursos humanos,
informatica, protocolo, correspondéncia,
transporte, sonorizagdo, recepcdo, vigilancia,
telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores;  prestar apoio, assessoramento e
informagdes sobre assuntos relacionados a sua area
de competéncia, ao Secretdrio Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ensino Médio Completo.

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
TRANSITO

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas dareas de recursos humanos,
informatica, protocolo, correspondéncia,
transporte, sonorizacdo, recepcdo, vigilancia,
telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores;  prestar apoio, assessoramento e
informagdes sobre assuntos relacionados a sua area
de competéncia, ao Secretdrio Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacao
superior.

Ensino Médio Completo.

DIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE
IMPRENSA E
COMUNICACOES

Dirigir, coordenar, controlar, orientar e gerenciar
as atividades de natureza administrativa,
especialmente nas areas de recursos humanos,
informética, protocolo, correspondéncia,
transporte, sonorizacdo, recepcdo, Vigilancia,
telefonia e reprografia; dirigir, orientar, o controle,
coordenar e supervisionar as atividades de seus
setores;  prestar apoio, assessoramento e
informagdes sobre assuntos relacionados a sua area
de competéncia, ao Secretdrio Municipal e ao
Chefe do Poder Executivo; desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéao
superior.

Ensino Médio Completo.

DIRIGENTE DA CASA
DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

Dirigir a casa da Crianga e do Adolescente;
Elaborar, em conjunto com a equipe técnica e
demais colaboradores, projeto politico pedagdgico
do servico a ser executado; articular com a rede de
servicos; articulacdo com sistema de garantia dos
Direitos; executar outras atividades correlatas.

Curso Superior Completo e
experiéncia em fungéo
congénere com conhecimento
da rede de protecéo a infancia e
juventude, de politicas publicas
e da rede de servigos da cidade
e regido.
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SECRETARIO
MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO E
FINANCAS

Planejar, coordenar, promover a execucdo de todas
as atividades da Secretaria, orientando, controlando
e avaliando resultados, para assegurar 0
desenvolvimento da politica de governo. Exercer a
coordenacdo geral das atividades dos 6rgdos que
Ihes forem subordinados; despachar pessoalmente
com o Prefeito, bem como participar de reunibes
coletivas periddicas por ele convocadas; promover
o aperfeicoamento dos servicos sob sua direcéo;
emitir parecer elucidativo em processos cuja
decisdo caiba ao Prefeito; proferir despachos
decisdrios em assuntos de sua competéncia; elogiar
e/ou impor penas disciplinares, nos termos da
legislacdo de pessoal, aos servidores que Ihe forem
subordinados; apresentar ao Prefeito, nas épocas
estipuladas, o programa anual de trabalho dos
6rgdos sob sua direcdo; apresentar na época
prépria, a proposta orcamentaria do Orgdo que
dirige e discuti-la com o0s responsaveis pela
elaboracdo da proposta orcamentéria do Municipio.

Ensino Médio Completo.

SECRETARIO
MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E MEIO
AMBIENTE

Planejar, coordenar, promover a execucdo de todas
as atividades da Secretaria, orientando, controlando
e avaliando resultados, para assegurar 0
desenvolvimento da politica de governo. Exercer a
coordenacdo geral das atividades dos drgdos que
Ihes forem subordinados; despachar pessoalmente
com o Prefeito, bem como participar de reunides
coletivas periddicas por ele convocadas; promover
o aperfeicoamento dos servigos sob sua direcéo;
emitir parecer elucidativo em processos cuja
decisdo caiba ao Prefeito; proferir despachos
decisérios em assuntos de sua competéncia; elogiar
e/ou impor penas disciplinares, nos termos da
legislacdo de pessoal, aos servidores que Ihe forem
subordinados; apresentar ao Prefeito, nas épocas
estipuladas, o programa anual de trabalho dos
orgdos sob sua direcdo; apresentar na época
prépria, a proposta orcamentaria do 6rgdo que
dirige e discuti-la com o0s responsaveis pela
elaboragao da proposta orcamentéria do Municipio.

Ensino Médio Completo.

SECRETARIO
MUNICIPAL DE
ASSISTENCIAE

DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

Planejar, coordenar, promover a execucdo de todas
as atividades da Secretaria, orientando, controlando
e avaliando resultados, para assegurar 0
desenvolvimento da politica de governo. Exercer a
coordenacdo geral das atividades dos 6rgdos que
Ihes forem subordinados; despachar pessoalmente
com o Prefeito, bem como participar de reunibes
coletivas periddicas por ele convocadas; promover
o aperfeicoamento dos servigos sob sua direcéo;
emitir parecer elucidativo em processos cuja
decisdo caiba ao Prefeito; proferir despachos
decisorios em assuntos de sua competéncia; elogiar
e/ou impor penas disciplinares, nos termos da
legislacdo de pessoal, aos servidores que Ihe forem
subordinados; apresentar ao Prefeito, nas épocas
estipuladas, o programa anual de trabalho dos

Ensino Médio Completo.
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6rgdos sob sua direcdo; apresentar na época
prépria, a proposta orcamentaria do 6rgdo que
dirige e discuti-la com os responsaveis pela
elaboracdo da proposta orcamentaria do Municipio.

SECRETARIO
MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO

Planejar, coordenar, promover a execucdo de todas
as atividades da Secretaria, orientando, controlando
e avaliando resultados, para assegurar o
desenvolvimento da politica de governo. Exercer a
coordenacdo geral das atividades dos 6rgdos que
Ihes forem subordinados; despachar pessoalmente
com o Prefeito, bem como participar de reunibes
coletivas periddicas por ele convocadas; promover
0 aperfeicoamento dos servigos sob sua direcéo;
emitir parecer elucidativo em processos cuja
decisdo caiba ao Prefeito; proferir despachos
decisdrios em assuntos de sua competéncia; elogiar
e/ou impor penas disciplinares, nos termos da
legislacdo de pessoal, aos servidores que Ihe forem
subordinados; apresentar ao Prefeito, nas épocas
estipuladas, o programa anual de trabalho dos
6rgdos sob sua direcdo; apresentar na época
prépria, a proposta orcamentaria do 6rgdo que
dirige e discuti-la com os responsaveis pela
elaboracdo da proposta orcamentéria do Municipio.

Curso de Nivel Superior .

SECRETARIO
MUNICIPAL DE
GOVERNO E
PLANEJAMENTO

Planejar, coordenar, promover a execucdo de todas
as atividades da Secretaria, orientando, controlando
e avaliando resultados, para assegurar O
desenvolvimento da politica de governo. Exercer a
coordenacgdo geral das atividades dos drgdos que
Ihes forem subordinados; despachar pessoalmente
com o Prefeito, bem como participar de reunibes
coletivas periddicas por ele convocadas; promover
o aperfeicoamento dos servigos sob sua direcéo;
emitir parecer elucidativo em processos cuja
decisdo caiba ao Prefeito; proferir despachos
decisorios em assuntos de sua competéncia; elogiar
e/ou impor penas disciplinares, nos termos da
legislacdo de pessoal, aos servidores que Ihe forem
subordinados; apresentar ao Prefeito, nas épocas
estipuladas, o programa anual de trabalho dos
orgdos sob sua direcdo; apresentar na época
prépria, a proposta orcamentaria do 6rgdo que
dirige e discuti-la com os responsaveis pela
elaboracdo da proposta orcamentaria do Municipio.

Ensino Médio Completo.

SECRETARIO
MUNICIPAL DE OBRAS
E SERVICOS PUBLICOS

Planejar, coordenar, promover a execucdo de todas
as atividades da Secretaria, orientando, controlando
e avaliando resultados, para assegurar 0
desenvolvimento da politica de governo. Exercer a
coordenacdo geral das atividades dos drgdos que
Ihes forem subordinados; despachar pessoalmente
com o Prefeito, bem como participar de reunibes
coletivas periddicas por ele convocadas; promover
o aperfeicoamento dos servigos sob sua direcéo;
emitir parecer elucidativo em processos cuja
decisdo caiba ao Prefeito; proferir despachos
decisérios em assuntos de sua competéncia; elogiar

Ensino Médio Completo.
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e/ou impor penas disciplinares, nos termos da
legislacdo de pessoal, aos servidores que Ihe forem
subordinados; apresentar ao Prefeito, nas épocas
estipuladas, o programa anual de trabalho dos
6rgdos sob sua direcdo; apresentar na época
propria, a proposta orcamentaria do 6rgdo que
dirige e discuti-la com o0s responsaveis pela
elaboragao da proposta orcamentaria do Municipio.

SECRETARIO
MUNICIPAL DE SAUDE

Planejar, coordenar, promover a execucao de todas
as atividades da Secretaria, orientando, controlando
e avaliando resultados, para assegurar 0
desenvolvimento da politica de governo. Exercer a
coordenagdo geral das atividades dos 6rgdos que
Ihes forem subordinados; despachar pessoalmente
com o Prefeito, bem como participar de reunides
coletivas periddicas por ele convocadas; promover
0 aperfeicoamento dos servicos sob sua direcéo;
emitir parecer elucidativo em processos cuja
decisdo caiba ao Prefeito; proferir despachos
decisorios em assuntos de sua competéncia; elogiar
e/ou impor penas disciplinares, nos termos da
legislacdo de pessoal, aos servidores que Ihe forem
subordinados; apresentar ao Prefeito, nas épocas
estipuladas, o programa anual de trabalho dos
orgdos sob sua direcdo; apresentar na época
prépria, a proposta orcamentaria do Orgdo que
dirige e discuti-la com os responsaveis pela
elaboracdo da proposta orgamentéria do Municipio.

Curso de Nivel Superior .

SUPERVISOR DE SETOR
DE AGROPECUARIA

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar 0s
servigos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacao
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de S&o Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar o0s
servigos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de Sdo Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE CONTABILIDADE

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar 0s
servicos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de Sdo Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE CULTURAE
TURISMO

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar os
servigos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéao
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de S&o Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE ESPORTES

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar o0s
servicos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de Sdo Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE FOLHA DE

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar 0s
servigos executados pelo setor, desenvolver outras

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
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PAGAMENTO

atividades administrativas mediante determinacéao
superior.

Municipal de Sdo Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE GESTAO DE
ATENDIMENTO DA
SAUDE

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar 0s
servicos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacdo
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de S&o Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE LICITACOES

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar 0S
servicos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéao
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de S&do Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE LIMPEZA PUBLICA

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar 0s
servicos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de S&o Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE MANUTENCAO DE
ESTRADAS VICINAIS E

PONTES

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar 0s
servigos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de S&o Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar oS
servicos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de Sdo Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE OBRAS

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar 0s
servicos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacao
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de S&o Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE PROGRAMAS DE
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar 0s
servigos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéao
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de S&o Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA
SAUDE

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar 0s
servigos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéao
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de S&o Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE SERVICOS GERAIS E
MANUTENCAO DE
PATRIMONIO

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar o0s
servigos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de Sdo Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE SERVICOS RURAIS

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar 0s
servigos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de Sdo Miguel
Arcanjo.
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SUPERVISOR DE SETOR
DE TRASNPORTE
ESCOLAR

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar o0s
servicos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéao
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de Sdo Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE TESOURARIA

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar 0s
servigos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de S&o Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE TRIBUTACAO

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar o0s
servicos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de Sdo Miguel
Arcanjo.

SUPERVISOR DE SETOR
DE TRANSPORTE E
MANUTENCAO DE

VEICULOS

Supervisionar, programar, avaliar, coordenar,
acompanhar, controlar, executar e autorizar 0S
servicos executados pelo setor, desenvolver outras
atividades administrativas mediante determinacéo
superior.

Ser Ocupante
preferencialmente de Cargo
Permanente da Prefeitura
Municipal de Sdo Miguel
Arcanjo.




